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		ด้วย เทศบาลตำบลโพนพิสัย ดำเนินการจัดทำแผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  256๘ และได้เสนอร่างแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 25๖๘ ต่อคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลโพนพิสัย  และคณะกรรมการฯ  ได้มีมติเห็นชอบ  เมื่อวันที่  ๑๑  เดือน  ตุลาคม พ.ศ.256๗  แล้วนั้น  เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  ข้อ 26 ข้อ ๒๗ และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ข้อ 12  และนายกเทศมนตรีตำบลโพนพิสัย ได้อนุมัติร่างแผนการดำเนินงาน ดังกล่าวแล้ว  จึงประกาศใช้แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  25๖๘  

จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน

			ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๑  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. 256๗
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คำนำ


การจัดทำแผนการดำเนินงาน   ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๘   โดยปฏิบัติตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ ข้อ ๒๖ ข้อ ๒๗ และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ.๒๕๕๙  ข้อ 12  เพื่อเป็นแผนการดำเนินงาน  ในการนำไปปฏิบัติและให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดให้แก่ประชาชนในพื้นที่  
การจัดทำแผนการดำเนินงาน  โดยการนำโครงการจากเทศบัญญัติ งบประมาณรายจ่ายประจำปี 
โดยได้รับความเห็นชอบจาก  สภาเทศบาลตำบลโพนพิสัย  และได้รับการพิจารณาเห็นชอบจาก  นายอำเภอ เป็นที่เรียบร้อยแล้ว  จึงสามารถที่จะนำโครงการต่าง ๆ  มาใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนการดำเนินงานประจำปี  พร้อมกับดำเนินการตามขั้นตอนของการจัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปี เพื่อเตรียมความพร้อมของแผนงาน โครงการ ที่จะดำเนินการในปีงบประมาณ  ๒๕๖๘  ตามห้วงระยะเวลาที่กำหนด ที่จะดำเนินการในพื้นที่ ต่อไป
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1
บทนำ
1.1  บทนำ

		แผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถิ่นและดำเนินกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจำปีงบประมาณ นั้นโดย
มีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงความสัมพันธ์กับการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา  แผนงานโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรม  งานต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจำปีงบประมาณนั้น  เพื่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ำซ้อนของโครงการ   มีการประสานและบูรราชการการทำงานกับหน่วยงาน
ราชการ  รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานภายในอันได้แก่  สำนัก  กอง  ส่วน  ฝ่ายต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในแผนการดำเนินงานไว้อย่างชัดเจน
		แผนการดำเนินงาน  จะเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อควบคุมการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปอย่างเหมาะสม  และมีประสิทธิภาพ
		แผนการดำเนินงาน  นำมาจากงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งได้นำมาจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่ายประจำปี  รวมถึงงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม การใช้จ่ายเงินสะสม  เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  และการโอน การแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณด้วยและ
		เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จัดทำแผนการดำเนินงานเป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาด
ไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  ข้อ 26  ข้อ ๒๗  และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2559 ข้อ 12  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  
	ข้อ  ๒๖   การจัดทำแผนการดำเนินงานให้ดำเนินการตามระเบียบ นี้  โดยมีขั้นตอนดำเนินการ  ดังนี้
	(๑) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆที่ดำเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
	(๒) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศ แผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ  เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ 
	ข้อ  ๒๗   แผนการดำเนินงาน  ให้จัดทำเสร็จภายในเดือนธันวาคม  ของปีงบประมาณนั้นหรือภายในสาม
สิบวันนับแต่วันที่ตั้งงบประมาณดำเนินการหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิ-ภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องดำเนินการในพื้นที่ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณ นั้นการ ขยายเวลาการจัดทำและการแก้ไขแผนการดำเนินงานเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แก้ไขเพิ่มเติม  (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  
	ข้อ 12  ดังนี้  ให้ยกเลิกความในข้อ ๒๗ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน ข้อ ๒๗  แผนการดำเนินงานให้จัดทำให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวัน  นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประ-มาณจากเงินสะสมหรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค   รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่ต้องดำเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณ นั้น การขยายเวลา
การจัดทำและการแก้ไขแผนการดำเนินงานเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น
๒
๑.๒  วัตถุประสงค์ของแผนการดำเนินงาน
	แผนการดำเนินงาน  มีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมการ
พัฒนาที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเพื่อให้แนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณนั้น มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ำซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการทำงานกับหน่วยงานและจำแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการดำเนินงานแผนการดำเนินงานจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อควบคุมการดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ

	แผนการดำเนินงาน จะกำหนดรายละเอียดของ โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่จะบรรจุในแผนการดำเนินงานและมีจุดมุ่งหมายของการจัดทำแผนการดำเนินงาน ดังนี้
	๑. แผนการดำเนินงานมีจุดมุ่งหมาย  เพื่อแสดงถึงรายละเอียดของ แผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรม
การพัฒนาที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้นเพื่อให้แนวทาง
ในการดำเนินงานในปีงบประมาณนั้นของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้นลดความ
ซ้ำซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการทำงานกับหน่วยงานและจำแนกความซ้ำซ้อนของโครงการมีการ
	ประสานและบูรณาการทำงานกับหน่วยงานและจำแนกรายละเอียดต่างๆแผนงาน/โครงการในแผนการดำเนินงาน
	๒. แผนการดำเนินงานจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อควบคุมการดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ
	๓. แผนการดำเนินงานจะกำหนดรายละเอียดของ โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาดำเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่จะบรรจุในแผนการดำเนินงานจะมีที่มาจาก
		๓.๑ งบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นดำเนินงาน)
	๓.๒ โครงการ/กิจกรรม  การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ที่เกิดจากการจ่ายขาดเงิน
สะสมเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  หรืองบประมาณรายจ่ายอื่น ๆ ที่ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น
		๓.๓ โครงการ/กิจกรรม การพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการเอง  โดยไม่ใช้งบประมาณ  (ถ้ามี)
	๓.๔ โครงการ/กิจกรรม การพัฒนาของหน่วยงานราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงาน
งานอื่น ๆที่ดำเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สำหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัดให้รวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรม การพัฒนาของหน่วยงานราชการ  ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาคหรือหน่วยงานอื่น ๆ  ที่มีลักษณะการดำเนินงาน  ครอบคลุมพื้นที่หลายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือเป็นโครงการ/กิจกรรม การพัฒนาที่มีความคาบเกี่ยวต่อเนื่องระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)  โดย   ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบจากแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีของจังหวัด หรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง
		๓.๕ โครงการ/กิจกรรม การพัฒนาอื่น ๆ  ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   พิจารณาเห็นว่าจะเกิดประโยชน์ในการประสานการดำเนินงานในพื้นที่และแผนการดำเนินงาน ยังเป็นแผนการแสดงถึงรายละเอียดของ แผนงาน/โครงการพัฒนา  ที่ที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเพื่อให้แนวทางในการและแผนดำเนินงานใน  ปีงบประมาณ 25๖๘  มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ำซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการทำงานกับหน่วยงานและจำแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการดำเนินงาน  แผนการดำเนินงานจะเป็นเครื่องมือสำคัญ ในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อควบคุมการดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ ต่อไป



๓
๑.๓  ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘
	ข้อ ๒๗  แผนการดำเนินงานให้จัดทำเสร็จภายในเดือน ธันวาคม  ของทุกปีงบประมาณนั้นหรือภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ตั้งงบประมาณดำเนินการหรือได้รับแจ้งแผน/โครงการจากหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆที่ต้องดำเนินการในพื้นที่ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในปีงบประมาณนั้น การขยายเวลาการจัดทำและการแก้ไขแผนการดำเนินงานเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่๒)พ.ศ.๒๕๕๙
	ข้อ 12  ให้ยกเลิกความในข้อ ๒๗  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.๒๕๔๘  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน  
	ข้อ ๒๗ แผนการดำเนินงานให้จัดทำเสร็จ ภายในสามสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้ งบประมาณรายจ่ายประจำปี  งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสมหรือได้รับแจ้ง แผนงานและ โครงการ จากหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่ต้องดำเนินการในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในปีงบประมาณ นั้นการขยายเวลาการจัดทำเวลาการจัดทำและการแก้ไขแผนการดำเนินงาน
ดำเนินงานเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น
การจัดทำแผนการดำเนินงาน 
		ภายหลังจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้จัดทำแผนการดำเนินงานแล้วหากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการจัดตั้งงบประมาณเพิ่มเติมหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการ เพิ่มเติมจาก หน่วยงานราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาครัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้นให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการจัดทำแผนการดำเนินงานให้แล้วเสร็จ ภายใน ๓๐วัน นับแต่มีการจัดตั้งงบประมาณเพิ่มเติม หรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการเพิ่มเติมจากหน่วยงานราชการส่วนกลาง,ส่วนภูมิภาค,รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ(โดยให้จัดทำเป็นแผนการดำเนินงาน  เพิ่มเติมฉบับที่ ๑,๒...)
ร่างแผนการดำเนินงานให้พิจารณา จัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น  การจัดทำแผนการดำเนินงาน ตามหนังสือแจ้ง  สำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นอำเภอโพนพิสัย  หนังสือด่วนที่สุด  ที่  นค  ๐๐๒๓.๑๑/ว  ๒๔๖๙  ลงวันที่  ๒๘ สิงหาคม  ๒๕๖๖  เรื่อง  แนวทางการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การ  จัดทำร่างแผนการดำเนินงานโดยพิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ กลยุทธ์แผนงานโครงการพัฒนา  
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย รวมถึงงบประมาณที่หน่วยงานราชการ หน่วยงานอื่น ๆ ดำเนินการจริงในพื้นที่ โดยมีเค้าโครงแผนการดำเนินงาน  
ส่วนที่  ๑   บทนำ  
	๑.๑ บทนำ  
	๑.๒ วัตถุประสงค์การจัดทำแผนการดำเนินงาน
 	๑.๓ ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน
	๑.๔ ประโยชน์การจัดทำแผนการดำเนินงาน
 	๑.๕ การนำแผนการดำเนินงานไปปฏิบัติ  
		หลักการและเหตุผล
ส่วนที่  ๒  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น
	๒.๑). บัญชีสรุปจำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณ หรือแบบ  ผด.๐๑, 
	๒.๒). บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณหรือแบบ ผด.๐๒ 



๔
๑.๔  ประโยชน์ของแผนการดำเนินงาน  
	เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น ประโยชน์ของแผนการของแผนการดำเนินงาน โดยมี  ดังนี้
๑). เพื่อควบคุมการดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ ซึ่งแผนการดำเนินงาน มีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนา ที่ดำเนินงานจริงทั้งหมดขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณนั้น  
	๒). เพื่อได้รับทราบจำนวนงบประมาณที่จะดำเนินการจริง ของแต่ละโครงการ ภายในปีงบประมาณ นั้น
๓). เพื่อให้แนวทางในการดำเนินงานขององค์กรปกครองท้องถิ่น  มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ำซ้อนในโครงการ 
๔). เพื่อมีการประสานและบูรณาการ  ในการทำงานกับภายในหน่วยงาน มากขึ้น
	๕). เพื่อการดำเนินงาน ให้เป็นไปตาม แผนงาน/โครงการ ที่กำหนดเอาไว้ได้  เป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป็นไปตามเป้าหมายเพื่อการสร้างประโยชน์ให้ประชาชนในพื้นที่ ได้อย่างแท้จริง
๑.๕  การนำแผนการดำเนินงานไปปฏิบัติ
	หลักการและเหตุผล
		เทศบาลตำบลโพนพิสัย  มีหน้าที่และอำนาจตาม มาตรา ๕๐ และมาตรา ๕๑ แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ และที่แก้ไขเพิ่มเติม มาตรา ๑๖ แห่งพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง แผนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๓ และประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับต่าง ๆ ที่กำหนดให้เทศบาลตำบลโพนพิสัย  มีหน้าที่และอำนาจในการจัดทำระบบบริการสาธารณะหรือการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ และมีหน้าที่ต้องปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยที่กำหนดไว้ เช่น  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๙  และที่แก้ไขเพิ่มเติม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่ายเกี่ยวกับทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษา และการให้ความช่วยเหลือนักเรียนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๑  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน  การเบิกจ่ายเงิน  การฝากเงิน  การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๔) พ.ศ.๒๕๖๑ ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๔ และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๖  เป็นต้น
		แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๗ ของเทศบาลตำบลโพนพิสัย  เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียด โครงการพัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗  โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงความสัมพันธ์กับการพัฒนาที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา  แผนงาน  โครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรม  งานต่าง ๆ  รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ของเทศบาลตำบลโพนพิสัย  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗  เพื่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณของเทศบาลตำบลโพนพิสัย  ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ำซ้อนของโครงการ  มีการประสานและบูรณาการทำงานกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ  และหน่วยงานภายในอันได้แก่  สำนัก  กอง  ฝ่ายต่าง ๆ ของเทศบาลตำบลโพนพิสัยในแผนการดำเนินงานไว้อย่างชัดเจน
		นายกเทศมนตรีตำบลโพนพิสัย  จะใช้แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๗  เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานและควบคุมการดำเนินงานของเทศบาลตำบลโพนพิสัย  เป็นไปอย่างเหมาะสม  และมีประสิทธิภาพ  มีความสอดคล้องกับการดำเนินการ  ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐  ต่อไป




	


















ส่วนที่  2  
บัญชีโครงการและกิจกรรม






























          
            ส่วนที่  ๒  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น
		๒.๑. บัญชีสรุปจำนวนโครงการพัฒนาจาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ
	แบบ ผด. ๐๑


                 สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ						
              แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘
                                     เทศบาลตำบลโพนพิสัย  อำเภอโพนพิสัย  จังหวัดหนองคาย
	ยุทธศาสตร์
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	แผนงาน
	โครงการที่
ดำเนินการ
	คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด
	จำนวนงบประมาณ
	คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	1). ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	๑.๑ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของเมืองให้สมบูรณ์  สวยงามและน่าอยู่  และอนุรักษ์ไว้ซึ่งประเพณีวัฒนธรรมที่ทรงคุณค่าของท้องถิ่น
	อุตสาหกรรมและการโยธา
	๑
	๑.๓๗
	๔๕๖,๐๐๐
	๒.๔๔
	กองช่าง

	รวม
	๑  
	๑  
	๑  
	๑.๓๗
	๔๕๖,๐๐๐
	๒.๔๔
	-

	๒). ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการศึกษา
	๑).ส่งเสริมการศึกษา  ส่งเสริมการกีฬาทุกระดับ

	การศึกษา
	๑๓
	๑๗.๘๑
	๗,๒๖๖,๖๐๐
	๓๘.๘๐
	กอง
การศึกษา

	รวม
	๑
	๑
	๑๓
	๑๗.๘๑
	๗,๒๖๖,๖๐๐
	๓๘.๘๐
	-

	๓). ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	 ๑).ส่งเสริมการค้า การลงทุนและกระตุ้นเศรษฐกิจ   
 สร้างรายได้ให้กับประชาชน ส่งเสริมกลุ่มอาชีพ
 ต่าง ๆ ควบคู่ไปกับการขยายตัวของเขตเมือง
	บริหารทั่วไป
	๑
	๑.๓๗
	๑๐,๐๐๐
	๐.๐๖
	สำนักปลัด

	
	๒). ส่งเสริมการค้า  การลงทุนและกระตุ้นเศรษฐ-
กิจ  สร้างรายได้ให้กับประชาชน   ส่งเสริมกลุ่มอาชีพต่างๆควบคู่ไปกับการขยายตัวของเขตเมือง
	 สังคมสงเคราะห์
	๑
	๑.๓๗
	๒๐,๐๐๐
	๐.๑๑
	กอง
สวัสดิการสังคม

	รวม
	   ๒
	๒
	๒
	๒.๗๔
	๓๐,๐๐๐
	๐.๑๗
	-

	๔). ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม
	 ๑).พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของเมืองให้สมบูรณ์  
 สวยงามและน่าอยู่   และอนุรักษ์ไว้ซึ่งประเพณี
 วัฒนธรรมที่ทรงคุณค่าของท้องถิ่น
	บริหารทั่วไป
	๑
	๑.๓๗
	๒๐,๐๐๐
	๐.๑๑
	สำนักปลัด

	
	 ๒).พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของเมืองให้สมบูรณ์  
 สวยงามและน่าอยู่  และอนุรักษ์ไว้ซึ่งประเพณี
 วัฒนธรรมที่ทรงคุณค่าของท้องถิ่น
	สาธารณสุข
	๑
	๑.๓๗
	๕๐,๐๐๐
	๐.๒๗
	กอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

	รวม
	๒
	๒
	๒
	๒.๗๔
	๗๐,๐๐๐
	๐.๓๘
	-

	๕). ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวและประเพณีท้องถิ่น

	๑).ส่งเสริมการศึกษา  ส่งเสริมการกีฬาทุกระดับ

	การศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ
	๒
	๒.๗๔
	๒๕๐,๐00
	๑.๓๔
	สำนักปลัด

	
	๒).ส่งเสริมการศึกษา  ส่งเสริมการกีฬาทุกระดับ
	การศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ
	๔
	๕.๔๘
	๗๐๐,๐00
	๓.๗๔
	สำนักปลัด

	
	๓).พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของเมืองให้สมบูรณ์ สวยงามและน่าอยู่ และอนุรักษ์ไว้ซึ่งประเพณีวัฒนธรรมที่ทรงคุณค่าของท้องถิ่น
	การศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ
	๑
	๑.๓๗
	๕๐,๐๐๐
	๐.๒๗
	กอง
สวัสดิการสังคม

	รวม
	๒
	๑
	๗
	๙.๕๙
	๑,๐๐๐,๐๐๐
	๕.๓๕
	-


	๕


                          ส่วนที่  ๒  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น
		๒.๑. บัญชีสรุปจำนวนโครงการพัฒนาจาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ
	แบบ ผด. ๐๑


                                                                                                                          สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ  
                                                      แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘
              เทศบาลตำบลโพนพิสัย  อำเภอโพนพิสัย  จังหวัดหนองคาย                               
	ยุทธศาสตร์
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	แผนงาน
	โครงการที่
ดำเนินการ
	คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด
	จำนวนงบประมาณ
	คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด
	หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

	๖). ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านสาธารณสุขและคุณภาพชีวิต
	๑).พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชน บริการสาธารณูปโภคที่เหมาะสมและเพียงพอ สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ส่งเสริมสุขภาพควบคุมและป้องกันโรค
	สาธารณสุข
	๑
	๑.๓๗
	๓๐,๐๐๐
	๐.๑๖
	กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

	
	๑).พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชน บริการสาธารณูปโภคที่เหมาะสมและเพียงพอ สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
ส่งเสริมสุขภาพควบคุมและป้องกันโรค
	สาธารณสุข
	๑
	๑.๓๗
	๕๐,๐๐๐
	๐.๒๗
	กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

	
	๑).พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชน บริการสาธารณูปโภคที่เหมาะสมและเพียงพอ สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ส่งเสริมสุขภาพควบคุมและป้องกันโรค
	สาธารณสุข
	๑
	๑.๓๗
	๗,๒๐๐
	๐.๐๔
	กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

	
	๑).พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชน บริการสาธารณูปโภคที่เหมาะสมและเพียงพอ สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ส่งเสริมสุขภาพควบคุมและป้องกันโรค
	สาธารณสุข
	๑
	๑.๓๗
	๑,๕๐๐
	๐.๐๑
	กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

	
	 ๑).พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชน บริการสาธารณูปโภคที่
  เหมาะสมและเพียงพอ สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 ส่งเสริมสุขภาพควบคุมและป้องกันโรค
	สาธารณสุข
	๑
	๑.๓๗
	๑๕,๐๐๐
	๐.๐๘
	กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

	
	๑).พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชน บริการสาธารณูปโภคทีเหมาะสมและเพียงพอ สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
ส่งเสริมสุขภาพควบคุมและป้องกันโรค
	สาธารณสุข
	๑
	๑.๓๗
	๑๐๐,๐๐๐
	๐.๕๔
	กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

	
	๑).พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชน บริการสาธารณูปโภคที่เหมาะสมและเพียงพอ สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  ส่งเสริมสุขภาพควบคุมและป้องกันโรค
	สาธารณสุข
	๑
	๑.๓๗
	๖๐,๐๐๐
	๐.๓๒
	กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

	
	๑).พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชน บริการสาธารณูปโภคที่เหมาะสมและเพียงพอ สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  ส่งเสริมสุขภาพควบคุมและป้องกันโรค
	สาธารณสุข
	๑
	๑.๓๗
	๕๐,๐๐๐
	๐.๒๗
	กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

	
	๑).พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชน บริการสาธารณูปโภคที่เหมาะสมและเพียงพอ สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  ส่งเสริมสุขภาพควบคุมและป้องกันโรค
	สาธารณสุข
	๑
	๑.๓๗
	๕๐,๐๐๐
	๐.๒๗
	กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

	
	๑).พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชน บริการสาธารณูปโภคที่เหมาะสมและเพียงพอ สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  ส่งเสริมสุขภาพควบคุมและป้องกันโรค
	สาธารณสุข
	๑
	๑.๓๗
	๕๐,๐๐๐
	๐.๒๗
	กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

	
	๑).พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชน บริการสาธารณูปโภคที่เหมาะสมและเพียงพอ สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ส่งเสริมสุขภาพควบคุมและป้องกันโรค
	งบกลาง
	๑
	๑.๓๗
	๑๕๐,๐๐๐
	๐.๘๐
	กอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

	
	๒).กระจายเบี้ยสวัสดิการสังคมต่าง ๆ ให้ทั่วถึงและเป็นธรรมพัฒนาดูแลและจัดสวัสดิการผู้สูงอายุและผู้พิการ
	งบกลาง
	๔
	๕.๔๘
	๔,๕๐๒,๘๐๐
	๒๔.๐๔
	กอง
สวัสดิการสังคม

	รวม
	๒
	๒
	๑๕
	๒๐.๕๕
	๕,๐๖๖,๕๐๐
	๒๗.๐๕
	


๖




      
                  ส่วนที่  ๒  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น
		๒.๑. บัญชีสรุปจำนวนโครงการพัฒนาจาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ
	แบบ ผด. ๐๑


            สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ				
           แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘
                                        เทศบาลตำบลโพนพิสัย  อำเภอโพนพิสัย  จังหวัดหนองคาย                         
	ยุทธศาสตร์
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	แผนงาน
	โครงการที่
ดำเนินการ
	คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด
	จำนวนงบประมาณ
	คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด
	หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

	๗. ยุทธศาสตร์ด้านการป้องกันยาเสพติด

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	รวม
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	๘. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์และบุคลากร
 


	๑). พัฒนาสมรรถนะของบุคลากรเทศบาลให้สามารถส่งมอบบริการสาธารณะได้อย่างมีประสิทธิภาพพัฒนาสำนักงานเทศบาลให้เป็นที่ทำงานน่าอยู่และพนักงานมีความสุขกับการทำงาน
	บริหารงานทั่วไป
	๑๑
	๑๕.๐๗
	๑,๒๗๐,๐๐๐
	๖.๗๘
	สำนักปลัด

	
	๒). พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชน บริการสาธารณู-ปโภคที่เหมาะสมและเพียงพอ สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ส่งเสริมสุขภาพควบคุมและป้องกันโรค
	รักษาความสงบภายใน
	๓
	๔.๑๑
	๑๔๐,๐๐๐
	๐.๗๕
	สำนักปลัด

	รวม
	๒
	๒
	๑๔
	๑๙.๑๘
	๑,๔๑๐,๐๐๐
	๗.๕๓
	-

	๙.การพัฒนาด้านต่าง ๆ ตามนโยบายของรัฐบาล  กระทรวงทบวง  กรม  จังหวัด  อำเภอและภารกิจถ่ายโอนให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	๑).พัฒนาสมรรถนะของบุคลากรเทศบาลให้สามารถส่งมอบบริการสาธารณะได้อย่างมีประสิทธิภาพพัฒนาสำนักงานเทศบาลให้เป็นที่ทำงานน่าอยู่และพนักงานมีความสุขกับการทำงาน
	บริหารงานทั่วไป
	๔
	๕.๔๘
	๑๐๕,๐๐๐
	๐.๕๖
	สำนักปลัด

	
	๒).พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชน บริการสาธารณู-
ปโภคที่เหมาะสมและเพียงพอสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ส่งเสริมสุขภาพควบคุมและป้องกันโรค
	สาธารณสุข
	๑
	๑.๓๗
	๑๖๐,๐๐๐
	๐.๘๖
	กอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

	
	๓).กระจายเบี้ยสวัสดิการสังคมต่าง ๆให้ทั่วถึงและเป็นธรรมพัฒนาดูแลและจัดสวัสดิการผู้สูงอายุและผู้พิการ
	สังคมสงเคราะห์
	๑
	๑.๓๗
	๒๐,๐๐๐
	๐.๑๑
	กอง
สวัสดิการสังคม

	
	๔).พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของเมืองให้สมบูรณ์ สวยงามและน่าอยู่ และอนุรักษ์ไว้ซึ่งประเพณีวัฒนธรรมทรงคุณค่า
ของท้องถิ่น
	งบกลาง
	๑๓
	๑๗.๘๑
	๓,๑๔๖,๑๐๐
	๑๖.๘๐
	สำนักปลัด

	รวม
	๔
	๔
	๑๙
	๒๖.๐๓
	๓,๔๓๑,๑๐๐
	๑๘.๓๒
	-

	
รวมทั้งสิ้น

	
๗
	
๙
	
๗๓
	
๑๐๐
	
๑๘,๗๓๐,๒๐๐

	
๑๐๐
	
-



๗







๒.๒  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ
                                        จำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ
                                       แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘
	แบบ ผด. ๐2


                                                                  เทศบาลตำบลโพนพิสัย  อำเภอโพนพิสัย  จังหวัดหนองคาย

  1. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
      ๑.๑  กลยุทธ์ที่/แนวทางการพัฒนา ที่  ๒   พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของเมืองให้สมบูรณ์  สวยงามและน่าอยู่  และอนุรักษ์ไว้ซึ่งประเพณีวัฒนธรรมที่ทรงคุณค่าของท้องถิ่น
  	(1)  แผนงาน  อุตสาหกรรมและการโยธา 
	ที่
	โครงการ
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ

	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับ
ผิดชอบหลัก
	พ.ศ. 256๗
	พ.ศ. 256๘
	ดำเนินการ
แล้วเสร็จ

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	 ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	 ส.ค.
	ก.ย.
	

	๑.
	โครงการ ปรับปรุงซ่อมแซมรางระบายน้ำริมโขง ซอยเทศบาล  ๑๙
	ปรับปรุงซ่อมแซมรางระบายน้ำเพื่อ
ให้มีสภาพที่มั่นคงแข็งแรงและใช้งาน 
 ได้ตามปกติตามแบบแปลนที่เทศบาล
 กำหนด  ซอยเทศบาล  ๑๙
	๔๕๖,๐๐๐
	รางระบายน้ำ
ซอยเทศบาล
 ๑๙ 
	กองช่าง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	กันยายน
๒๕๖๘

	 รวม
	..............๑.............โครงการ
	-
	๔๕๖,๐๐๐
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



  ๒. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษา
       ๒.๑  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ที่  ๖  ส่งเสริมการศึกษา  ส่งเสริมการกีฬาทุกระดับ
  	(๑)  แผนงาน   การศึกษา 
	ที่
	โครงการ
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ

	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับ
ผิดชอบหลัก
	พ.ศ. 256๗
	พ.ศ. 256๘
	ดำเนินการ
แล้วเสร็จ

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	 ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	 ส.ค.
	ก.ย.
	

	1.

	 โครงการ  ฝึกอบรมศึกษาดูงานเพื่อ
 พัฒนาศักยภาพครูผู้ดูแลเด็กและ
 บุคลากรทางการศึกษาเทศบาลตำบล
 โพนพิสัย

	จัดฝึกอบรมให้ความรู้ ศึกษาดูงาน เช่น 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับค่าเช่ารถ ค่าที่พัก ค่า
เบี้ยเลี้ยง ค่าวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ์
ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร ค่า
อาหารว่างและเครื่องดื่มและค่าใช้จ่าย
อื่นๆ ที่จำเป็น

	๒๐,000

	คำสั่งหรือ
หนังสือสั่งการ
ที่กำหนด
	กอง
การศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	พฤษภาคม
๒๕๖๘

	 ๒.

	โครงการ จัดงานรำลึกและเผยแพร่
เกียรติคุณครู
	  เป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการจัดงานรำ-
 ลึกและเผยแพร่เกียรติคุณครู/ข้าราชการครู
 บำนาญเทศบาลเช่น ค่าพิธีทางศาสนาและ
  พิธีบูชาบูรพาจารย์ ค่าอาหาร อาหารว่าง
  และเครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการตก
  แต่งสถานที่และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็น

	๑๐,๐๐๐
	ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กวัด
มณีโคตร
	กอง
การศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มกราคม
๒๕๖๘

	 ๓.


	โครงการ จัดงานวันเด็กแห่งชาติ
	เป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดงาน
 วันเด็กแห่งชาติ เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการ
 ตกแต่งสถานที่ ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าอาหาร
 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มและค่าใช้จ่าย
 อื่นๆ ที่จำเป็น 
	๘๐,๐๐๐
	เทศบาล
 ตำบลโพนพิสัย
	กอง
การศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มกราคม
๒๕๖๘


๘
          


๒.๒  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ
                                   จำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ
	แบบ ผด. ๐2


                                                                                    แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘
                                                                                       เทศบาลตำบลโพนพิสัย  อำเภอโพนพิสัย  จังหวัดหนองคาย
  ๒. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษา
       ๒.๑  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ที่  ๖  ส่งเสริมการศึกษา  ส่งเสริมการกีฬาทุกระดับ
  	(๑)  แผนงาน   การศึกษา 
	ที่
	โครงการ
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ

	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับ
ผิดชอบหลัก
	พ.ศ. 256๗
	พ.ศ. 256๘
	ดำเนินการ
แล้วเสร็จ

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	 ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	 ส.ค.
	ก.ย.
	

	๔.
	โครงการ ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐม
วัยด้วยกิจกรรมจักรยานขาไถ (Balance  Bike) 
	 ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยด้วยกิจกรรม
  จักรยานขาไถ (Balance Bike) ส่งเสริม
  ทักษะกล้ามเนื้อมัดใหญ่สำหรับเด็กปฐม-
  วัยพร้อมอุปกรณ์ป้องกัน จำนวน ๒๐ คัน
	๕๐,๐๐๐
	ลานนาคา
เบิกฟ้า

	กอง
การศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	กันยายน
๒๕๖๘

	๕.
	โครงการ สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาค่าอาหารกลางวัน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดมณีโคตรและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	  โครงการ สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
  บริหารสถานศึกษาค่าอาหารกลางวัน 
  อัตรา มื้อละ ๒๗ บาท ต่อคนจำนวน  
  ๒๔๕  วัน     
	๔๐๐,๐๐๐
	  ศูนย์พัฒนาเด็ก
  เล็กวัดมณีโคตร
  และศูนย์พัฒนา
  เด็กเล็กเทศบาล
  ตำบลโพนพิสัย
	กอง
การศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ทุกเดือน
หรือ
๑๒ เดือน

	  ๖.
	โครงการ สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  ค่าจัดการเรียน
การสอน
	  ค่าจัดการเรียน การสอน จัดสรร
  สำหรับเด็กอายุ ๒-๕ ปี อัตราคนละ
  ๑,๙๗๒  บาท/คน/ปี
	๑๑๙,๐๐๐
	   ศูนย์พัฒนาเด็ก
   เล็กวัดมณีโคตร
	กอง
การศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ทุกเดือน
หรือ
๑๒ เดือน

	  ๗.
	โครงการ สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  ค่าหนังสือเรียน
	  จัดสรรสำหรับเด็กอายุ ๓-๕ ปี อัตรา
  คนละ  ๒๐๐  บาท/คน/ปี
	๙,๒๐๐
	   ศูนย์พัฒนาเด็ก
  เล็กวัดมณีโคตร
	กอง
การศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ทุกเดือน
หรือ
๑๒ เดือน

	 ๘.
	โครงการ สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริ-หารสถานศึกษาค่าอุปกรณ์การเรียน
	  จัดสรรสำหรับเด็กอายุ ๓-๕ ปี อัตรา
  คนละ  ๒๙๐  บาท/คน/ปี
	๑๓,๔๐๐
	   ศูนย์พัฒนาเด็ก
  เล็กวัดมณีโคตร
	กอง
การศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 ทุกเดือนหรือ
๑๒ เดือน

	 ๙.
	โครงการ สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา   ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน
	  จัดสรรสำหรับเด็กอายุ ๓-๕ ปี อัตรา
  คนละ  ๓๒๕  บาท/คน/ปี
	๑๕,๐๐๐
	   ศูนย์พัฒนาเด็ก 
  เล็กวัดมณีโคตร
	กอง
การศึกษา
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ทุกเดือน
หรือ
๑๒ เดือน

	 ๑๐.
	โครงการ สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
	  จัดสรรสำหรับเด็กอายุ ๓-๕ ปี อัตรา
  คนละ  ๔๙๐  บาท/คน/ปี
	๓๐,๐๐๐
	   ศูนย์พัฒนาเด็ก 
  เล็กวัดมณีโคตร
	กอง
การศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ทุกเดือน
หรือ
๑๒ เดือน

	 ๑๑.

	โครงการ ค่าอาหารเสริม (นม) 

	  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบล –
  โพนพิสัย  จำนวน  ๒๖๐  วัน
	๑๒๐,๐๐๐
	   ศูนย์พัฒนาเด็ก
  เล็กวัดมณีโคตร
	กอง
การศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 ทุกเดือนหรือ
๑๒ เดือน

	 ๑๒.

	โครงการ ค่าอาหารเสริม (นม) 

	  โรงเรียนอนุบาลจุมพลโพนพิสัย –
  จำนวน  ๒๖๐  วัน
	๒,๐๐๐,๐๐๐
	โรงเรียนอนุบาลจุมพลโพนพิสัย
	กอง
การศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	  ทุกเดือนหรือ
๑๒ เดือน

	 ๑๓.
	 โครงการ อุดหนุนค่า อาหารกลางวัน
 ให้แก่โรงเรียนอนุบาลจุมพลโพนพิสัย
	ดำเนินการตามโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียน  ที่สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)โรงเรียนอนุบาล
  จุมพลโพนพิสัย อำเภอโพนพิสัย
	๔,๔๐๐,๐๐๐
	โรงเรียน
อนุบาลจุมพล
โพนพิสัย
	กอง
การศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ทุกเดือน
หรือ
๑๒ เดือน

	 รวม
	...............๑๓..............โครงการ
	-
	๗,๒๖๖,๖00
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


๙


๒.๒  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ
                                        จำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ
	แบบ ผด. ๐2


                                                                  แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘
                                                                   เทศบาลตำบลโพนพิสัย  อำเภอโพนพิสัย  จังหวัดหนองคาย
  ๓. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
       ๓.๑  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ที่  ๕  ส่งเสริมการค้า  การลงทุนและกระตุ้นเศรษฐกิจ  สร้างรายได้ให้กับประชาชน ส่งเสริมกลุ่มอาชีพต่าง ๆ ควบคู่ไปกับการขยายตัวของเขตเมือง
  	(๑)  แผนงาน   บริหารทั่วไป
	ที่
	โครงการ
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ

	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับ
ผิดชอบหลัก
	พ.ศ. 256๗
	พ.ศ. 256๘
	ดำเนินการ
แล้วเสร็จ

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	 ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	 ส.ค.
	ก.ย.
	

	 ๑.
	โครงการ เกษตรผสมผสานตามแนวทางพระราชดำริเศรษฐกิจพอ
เพียง
	เกษตรผสมผสานตามแนวทางพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียง
	๑๐,๐๐๐
	 เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มิถุนายน
๒๕๖๘

	  รวม
	...............๑..............โครงการ
	-
	๑๐,๐00
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	






 ๓. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
       ๓.๒  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ที่  ๕  ส่งเสริมการค้า  การลงทุนและกระตุ้นเศรษฐกิจ  สร้างรายได้ให้กับประชาชน ส่งเสริมกลุ่มอาชีพต่าง ๆ ควบคู่ไปกับการขยายตัวของเขตเมือง
  	(๑)  แผนงาน   สังคมสงเคราะห์
	ที่
	โครงการ
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ

	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับ
ผิดชอบหลัก
	พ.ศ. 256๗
	พ.ศ. 256๘
	ดำเนินการ
แล้วเสร็จ

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	 ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	 ส.ค.
	ก.ย.
	

	 ๑.
	โครงการ  ฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชนในเขตเทศบาล

	จัดอบรมและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชนในเขตเทศบาล   
	๒๐,๐๐๐
	 เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	กอง
สวัสดิการ
  สังคม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ทุกเดือน
หรือ
๑๒ เดือน


	  รวม
	...............๑..............โครงการ
	-
	๒๐,๐00
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	









๑๐



๒.๒  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ
                                        จำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ
	แบบ ผด. ๐2


                                                                  แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘
                                                                   เทศบาลตำบลโพนพิสัย  อำเภอโพนพิสัย  จังหวัดหนองคาย


  ๔. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม
       ๔.๑  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ที่  ๒  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของเมืองให้สมบูรณ์  สวยงามและน่าอยู่  และอนุรักษ์ไว้ซึ่งประเพณีวัฒนธรรมที่ทรงคุณค่าของท้องถิ่น
  	(๑)  แผนงาน   บริหารทั่วไป
	ที่
	โครงการ
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ

	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับ
ผิดชอบหลัก
	พ.ศ. 256๗
	พ.ศ. 256๘
	ดำเนินการ
แล้วเสร็จ

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	 ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	 ส.ค.
	ก.ย.
	

	 ๑.
	 โครงการ อนุรักษ์พันธ์พืชตามแนว
 ทางพระราชดำริสมเด็จพระกนิษฐา
 ธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตน-
 ราชสุดาฯ  สยามบรมราชกุมารี

	 การอนุรักษ์พันธ์พืชในเขตเทศบาล
 ตำบลโพนพิสัย  ให้มีร่มเงาเพิ่มพื้น
 ที่สีเขียว

	๒๐,๐๐๐
	 เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	กันยายน
๒๕๖๘


	  รวม
	...............๑..............โครงการ
	-
	๒๐,๐00
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


                                                                                                                                  


  ๔. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม
       ๔.๒  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ที่  ๒  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของเมืองให้สมบูรณ์  สวยงามและน่าอยู่  และอนุรักษ์ไว้ซึ่งประเพณีวัฒนธรรมที่ทรงคุณค่าของท้องถิ่น
  	(๑)  แผนงาน   สาธารณสุข
	ที่
	โครงการ
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ

	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับ
ผิดชอบหลัก
	พ.ศ. 256๗
	พ.ศ. 256๘
	ดำเนินการ
แล้วเสร็จ

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	 ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	 ส.ค.
	ก.ย.
	

	 ๑.
	 โครงการ  อนุรักษ์และการจัดการสิ่งแวดล้อมในชุมชน

	  ฝึกอบรมชี้แจงรณรงค์ให้ความรู้
  แก่ประชาชนและเยาวชนในเขต
  เทศบาลฯ  จำนวน  300  คน
	๕๐,๐๐๐
	 เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	กอง
สาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ทุกเดือน
หรือ
๑๒ เดือน

	  รวม
	...............๑..............โครงการ
	-
	๕๐,๐00
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	






๑๑


๒.๒  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ
                                        จำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ
	แบบ ผด. ๐2


                                                                   แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘
                                                                    เทศบาลตำบลโพนพิสัย  อำเภอโพนพิสัย  จังหวัดหนองคาย
  ๕. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวและประเพณีท้องถิ่น
       ๕.๑  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ที่  ๖  ส่งเสริมการศึกษา  ส่งเสริมกีฬาทุกระดับ  
  	(๑)  แผนงาน   การศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ
	 ที่
	โครงการ
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ

	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับ
ผิดชอบหลัก
	พ.ศ. 256๗
	พ.ศ. 256๘
	ดำเนินการ
แล้วเสร็จ

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	 ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	 ส.ค.
	ก.ย.
	

	๑.
	โครงการ แข่งขันกีฬาชุมชนเทศบาลต่อต้านยาเสพติด 
	ค่าใช้จ่ายเป็นค่าอาหาร  อาหารว่างและเครื่องดื่ม คาประชาสัม-
พันธ์  ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับตกแต่งสถานที่และค่าใช้
จ่ายอื่น ๆ
	๑๐๐,๐๐๐
	เทศบาลตำบลโพนพิสัย
	 สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มิถุนายน
๒๕๖๘

	 ๒.
	โครงการ แข่งขันกีฬาสี่วัยต้านภัยยาเสพติด  (โพนพิสัยคัพ) 
	 ประชาชนทั่วไป มีอายุ ๓๕ ปีขึ้นไป
	๑๕๐,๐๐๐
	 เทศบาลตำบล 
    โพนพิสัย
	  สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 เมษายน
๒๕๖๘

	 รวม
	...............๒..............โครงการ
	-
	๒๕๐,๐00
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




  ๕. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวและประเพณีท้องถิ่น
       ๕.๒  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ที่  ๖  ส่งเสริมการศึกษา  ส่งเสริมกีฬาทุกระดับ  
  	(๑)  แผนงาน   การศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ
	 ที่
	โครงการ
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ

	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับ
ผิดชอบหลัก
	พ.ศ. 256๗
	พ.ศ. 256๘
	ดำเนินการ
แล้วเสร็จ

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	 ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	 ส.ค.
	ก.ย.
	

	 ๑.
	โครงการ จัดงานประเพณีแข่งขันเรือยาวชิงถ้วยพระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
	 -พี่น้องประชาชนชาวอำเภอโพนพิสัย  มี
   ส่วนร่วมในการอนุรักษ์ส่งเสริมสืบงาน
  ประเพณีท้องถิ่นและมีคุณภาพชีวิตความ
  เป็นอยู่ที่ดีขึ้น
 -พี่น้องประชาชนทั้งชาวไทยและต่างชาติ-
  ร่วมงาน  จำนวน  500  คน
	๒๐๐,๐๐๐
	 เทศบาลตำบล 
    โพนพิสัย
	 สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	พฤศจิกายน
๒๕๖๘

	 ๒.
	โครงการจัดงานประเพณีบุญบั้งไฟ

	-อนุรักษ์และส่งเสริมขนบธรรมเนียม
ประเพณีไทยให้คงอยู่สืบไป
 -ประชาชนร่วมงานไม่น้อยกว่า๓๐๐คน
	๒๐๐,๐๐๐
	 เทศบาลตำบล 
    โพนพิสัย
	 สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มิถุนายน
๒๕๖๘

	 ๓.

	โครงการ จัดงานประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา

	-เพื่ออนุรักษ์และส่งเสริมขนบธรรม-
เนียมประเพณีไทยให้คงอยู่สืบไป
-เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวของจังหวัดหนองคาย
 -ประชาชนร่วมงานไม่น้อยกว่า500คน
	๒๐๐,๐๐๐
	 เทศบาลตำบล 
    โพนพิสัย
	 สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	กรกฎาคม
๒๕๖๘

	 ๔.


	โครงการจัดงานประเพณีออกพรรษา
 บั้งไฟพญานาคโลก 
	ประชาชนได้รับการส่งเสริมการท่องเที่ยวและส่งเสริมประเพณี
ออกพรรษาบั้งไฟพญานาคโลก
	๑๐๐,๐๐๐
	 เทศบาลตำบล 
    โพนพิสัย
	 สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ธันวาคม
๒๕๖๘

	 รวม
	...............๔..............โครงการ
	-
	๗๐๐,๐00
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


๑๒



๒.๒  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ
                                        จำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ
	แบบ ผด. ๐2


                                                                   แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘
                                                                    เทศบาลตำบลโพนพิสัย  อำเภอโพนพิสัย  จังหวัดหนองคาย
  ๕. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวและประเพณีท้องถิ่น
       ๕.๓  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ที่  ๒  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของเมืองให้สมบูรณ์ สวยงามและน่าอยู่ และอนุรักษ์ไว้ซึ่งประเพณีวัฒนธรรมที่ทรงคุณค่าของท้องถิ่น
  	(๓)  แผนงาน   การศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ
	ที่
	โครงการ
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ

	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับ
ผิดชอบหลัก
	พ.ศ. 256๗
	พ.ศ. 256๘
	ดำเนินการ
แล้วเสร็จ

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	 ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	 ส.ค.
	ก.ย.
	

	 ๑.
	โครงการ จัดงานประเพณีสงกรานต์  
	1. เพื่ออนุรักษ์ และส่งเสริมขนบธรรมเนียมประเพณีไทยให้คงอยู่สืบไป
2. เพื่อสงเสริมการท่องเที่ยวของ
จังหวัดหนองคาย
๓.ประชาชนในเขตเทศบาลและพื้นที่ใกล้เคียง มากกว่า
๓๐๐  คน
	๕๐,๐๐๐
	 เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	กอง
สวัสดิการสังคม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	เมษายน
๒๕๖๘

	รวม
	...............๑..............โครงการ
	-
	๕๐,๐00
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


















๑๓



๒.๒  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ
                                 จำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ
	แบบ ผด. ๐2


                                                                            แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘
                                                                            เทศบาลตำบลโพนพิสัย  อำเภอโพนพิสัย  จังหวัดหนองคาย
  ๖. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านสาธารณสุขและคุณภาพชีวิต
       ๖.๒  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ที่  ๓  พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชน บริการสาธารณูปโภคที่เหมาะสมและเพียงพอ สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ส่งเสริมสุขภาพควบคุมและป้องกันโรค
  	(๑)  แผนงาน   สาธารณสุข
	 ที่
	โครงการ
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	  งบประมาณ

	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับ
ผิดชอบหลัก
	พ.ศ. 256๗
	พ.ศ. 256๘
	ดำเนินการ
แล้วเสร็จ

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	 ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	 ส.ค.
	ก.ย.
	

	๑.
	 โครงการตรวจสุขภาพประจำปีสำหรับ
 เจ้าหน้าที่ที่ มีความเสี่ยงต่อสุขภาพใน
 การปฏิบัติหน้าที่  
	 ตรวจสุขภาพ  สำหรับเจ้าหน้าที่มี
 ความเสี่ยงต่อการปฏิบัติ หน้าที่กอง
 สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
	๓๐,๐00
	 เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	 กองสาธารณ-  
 สุขและสิ่งแวด
    ล้อม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	กันยายน
๒๕๖๘

	๒.
	โครงการ ป้องกันและเฝ้าระวังโรค -ตามฤดูกาลและโรคอุบัติใหม่ 
	 เฝ้าระวังโรค  ตามฤดูกาลและโรค
 อุบัติใหม่  จำนวน  ๘  ชุมชน
	๕๐,๐00
	 เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	กองสาธารณ-
สุขและสิ่งแวด
    ล้อม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ทุกเดือน
หรือ  
๑๒ เดือน

	๓.
	โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้าตามปณิธาน (ศ.ดร. 
 สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬา
 ภรณ์วลัยลักษณ์  อัครราชกุมารีกรม-
 พระศรีสวางควัฒนาวรขัตติยราชนารี)
	- จัดซื้อวัคซีนเพื่อฉีดป้องกันโรคพิษ
 สุนัขบ้าและแมว
- ฉีดวัคซีนป้องกันและควบคุมโรค
 พิษสุนัขบ้าและแมว ในเขตเทศบาล
	 ๗,๒00
	 เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	กอง
สาธารณสุข
และ
สิ่งแวดล้อม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	กันยายน
๒๕๖๘

	๔.
	โครงการสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และขึ้นทะเบียนจำนวนสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย  จากโรคพิษสุนัขบ้า  ตามปณิธาน (ศ.ดร.สมเด็จพระเจ้าน้อง
นางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ 
อัคราชกุทารีกรมพระศรีสวางควัฒน
วราขัตติยรานารี)
	- สำรวจจำนวนสุนัขและแมวในเขต
เทศบาลตำบลโพนพิสัย
- ดำเนินการฉีดวัคซีนป้องกันและ
 ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า
	 ๑,๕00
	 เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	กอง
สาธารณสุข
และ
สิ่งแวดล้อม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ทุกเดือน
หรือ  
๑๒ เดือน

	๕.
	โครงการ  อบรมเพื่อควบคุมและป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า  
	 ฉีดวัคซีนเพื่อป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า
  ในเขตเทศบาลตำบลโพนพิสัย
	๑๕,๐00
	 เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	 กองสาธารณ-
สุขและ
สิ่งแวดล้อม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	กันยายน
๒๕๖๘

	๖.


	โครงการ  อบรมให้ความรู้  อสม.
และศึกษาดูงาน
	จัดฝึกอบรมและศึกษาดูงานให้กับ
อสม.และเจ้าหน้าที่เกี่ยวข้อง  จำนวน  
70  คน 
	๑๐๐,๐00
	 เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	 กองสาธารณ-
สุขและ
สิ่งแวดล้อม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	กันยายน
๒๕๖๘

	๗.

	โครงการ อาหารสะอาด รสชาติ
อร่อย
	  จัดอบรมให้ผู้ประกอบการร้านอาหาร
 และแผงลอย จำนวน 80 คนและมอบ
 ป้าย Clean  Food  Good   Taste 
 จำนวน  20  ร้าน
	๖๐,๐00
	 เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	 กองสาธารณ-
สุขและสิ่งแวด  ล้อม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	กันยายน
๒๕๖๘


๑๔

๒.๒  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ                                 
                                    จำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ
	แบบ ผด. ๐2


                                                                            แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘
                                                                                  เทศบาลตำบลโพนพิสัย  อำเภอโพนพิสัย  จังหวัดหนองคาย
  ๖. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านสาธารณสุขและคุณภาพชีวิต
       ๖.๒  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ที่  ๓  พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชน บริการสาธารณูปโภคที่เหมาะสมและเพียงพอ สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ส่งเสริมสุขภาพควบคุมและป้องกันโรค
  	(๑)  แผนงาน   สาธารณสุข
	 ที่
	โครงการ
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	  งบประมาณ

	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับ
ผิดชอบหลัก
	พ.ศ. 256๗
	พ.ศ. 256๘
	ดำเนินการ
แล้วเสร็จ

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	 ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	 ส.ค.
	ก.ย.
	

	๘.
	 จัดซื้อสารเคมีกำจัดแมลง
	จัดซื้อสารเคมีกำจัดแมลงกำจัดลูกน้ำยุงลาย
	๕๐,๐๐๐
	 เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ทุกเดือนหรือ
๑๒ เดือน

	๙.
	 จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์สำหรับนวดแผน
 ไทย
	จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์สำหรับนวดแผนไทย
	๕๐,๐๐๐
	 เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ทุกเดือนหรือ
๑๒ เดือน

	 ๑๐.
	 จัดซื้อวัสดุทางการแพทย์
	 จัดซื้อวัสดุทางการแพทย์ เช่น เวชภัณฑ์  แอลกอฮอล์ ถุงมือ  สำลี  ฯลฯ
	๕๐,๐๐๐
	 เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	  ทุกเดือนหรือ  
๑๒ เดือน

	 รวม
	................๑๐...............โครงการ
	-
	๔๑๓,๗00
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


 ๖. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านสาธารณสุขและคุณภาพชีวิต
       ๖.๓  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ที่  ๓  พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชน บริการสาธารณูปโภคที่เหมาะสมและเพียงพอ สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ส่งเสริมสุขภาพควบคุมและป้องกันโรค
  	(๒)  แผนงาน   งบกลาง
	 ที่
	โครงการ
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	    งบประมาณ

	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับ
ผิดชอบหลัก
	พ.ศ. 256๗
	พ.ศ. 256๘
	ดำเนินการ
แล้วเสร็จ

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	 ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	 ส.ค.
	ก.ย.
	

	๑.
	 เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ
 ระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่เทศบาลตำบล
 โพนพิสัย
	มีกองทุนหลักประกันสุขภาพให้กับประชา
ชนในเขตเทศบาล
	๑๕๐,๐๐๐
	 เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	กอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ทุกเดือนหรือ
๑๒ เดือน

	 รวม
	................๑...............โครงการ
	-
	๑๕๐,๐00
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




๖. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านสาธารณสุขและคุณภาพชีวิต
       ๖.๓  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ที่  ๔  กระจายเบี้ยสวัสดิการสังคมต่าง ๆ ให้ทั่วถึงและเป็นธรรมพัฒนาดูแลและจัดสวัสดิการผู้สูงอายุและผู้พิการ
  	(๓)  แผนงาน   งบกลาง
	 ที่
	โครงการ
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	    งบประมาณ

	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับ
ผิดชอบหลัก
	พ.ศ. 256๗
	พ.ศ. 256๘
	ดำเนินการ
แล้วเสร็จ

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	 ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	 ส.ค.
	ก.ย.
	

	๑.
	 โครงการ  เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
	จ่ายค่าตอบแทนเป็นเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้สูง
อายุในเขตเทศบาล จำนวน  ๘  ชุมชน
	๓,๗๐๐,๐00
	 เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	กอง
สวัสดิการสังคม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 ทุกเดือนหรือ  
๑๒ เดือน

	๒.
	 โครงการ เบี้ยยังชีพความพิการ
	 จ่ายค่าตอบแทนเป็นเบี้ยยังชีพให้คน
พิการในเขตเทศบาล
	๗๐๐,๘๐๐
	 เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	กอง
สวัสดิการสังคม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 ทุกเดือนหรือ  
๑๒  เดือน

	๓.
	 โครงการ เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
	จ่ายค่าตอบแทนเป็นเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้
 ป่วยโรคเอดส์ในเขตเทศบาล
	๑๒,๐๐๐
	 เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	กอง
สวัสดิการสังคม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 ทุกเดือนหรือ      
   ๑๒  เดือน

	๔.
	 เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน
	สมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนเทศบาลตำบลโพนพิสัยตามระเบียกระทรวง มหาด
 ไทยว่าด้วยการตั้งงบประมาณขององค์กร
 ปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อสมทบกองทุน
พ.ศ.๒๕๖๑และที่แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ ๓)  พ.ศ.๒๕๖๕  และหนังสือกระทรวงมหาด-
ไทย ด่วนที่สุด ที่ มท.๐๘๙๑.๔/ว ๒๕๐๒  ลงวันที่ ๒๐  สิงหาคม ๒๕๕๓
	๙๐,๐๐๐
	 เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	กอง
สวัสดิการสังคม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 ทุกเดือนหรือ    
   ๑๒ เดือน

	 รวม
	................๔...............โครงการ
	-
	๔,๕๐๒,๘00
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


๑๕



๒.๒  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ
                                 จำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ
	แบบ ผด. ๐2


                                                                           แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘
                                                                             เทศบาลตำบลโพนพิสัย  อำเภอโพนพิสัย  จังหวัดหนองคาย
  ๘. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์และบุคลากร
       ๘.๑  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ที่  ๗  พัฒนาสมรรถนะของบุคลากรเทศบาลให้สามารถส่งมอบบริการสาธารณะได้อย่างมีประสิทธิภาพพัฒนาสำนักงานเทศบาลให้เป็นที่ทำงานน่าอยู่และพนักงานมีความสุขกับการทำงาน
  	(๑)  แผนงาน   บริหารทั่วไป
	 ที่
	โครงการ
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	    งบประมาณ

	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับ
ผิดชอบหลัก
	พ.ศ. 256๗
	พ.ศ. 256๘
	ดำเนินการ
แล้วเสร็จ

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	 ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	 ส.ค.
	ก.ย.
	

	๑.

	โครงการ  จัดการเลือกตั้งผู้บริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาลตำบลโพนพิสัย
	  การจัดการเลือกตั้ง ผู้บริหาร สมาชิก
  สภาเทศบาลตำบลโพนพิสัย

	๒๐๐,๐๐๐
	 เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ทุกเดือน
หรือ
๑๒ เดือน

	๒.

	โครงการ อบรมและทัศนศึกษาดูงาน
ของเทศบาลตำบลโพนพิสัย
	จัดอบรมสัมมนาทัศนศึกษาดูงานให้แก่
 ฝ่ายบริหารสมาชิกสภาเทศบาล พนัก
 งานลูกจ้างเทศบาล ผู้นำชุมชน กรรม-
 การชุมชน ผู้แทนชุมชนและประชาชน
 กลุ่มเป้าหมาย  จำนวน  ๑๐๐  คน
	๒๐๐,๐๐๐
	 เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ทุกเดือน
หรือ
๑๒ เดือน

	 ๓.
	โครงการ ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวัน
สำคัญของชาติ  งานพิธี  งานรัฐพิธี
พิธีการทางศาสนาและค่าใช้จ่ายอื่นๆ
	  เป็นค่าใช้จ่ายจัดงานวันสำคัญของ
 ชาติ งานพิธี งานรัฐพิธี  พิธีการทาง
 ศาสนาและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง
	๕๐,๐๐๐
	 เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ทุกเดือน
หรือ
๑๒ เดือน

	 ๔.
	โครงการ จุดผ่อนปรนไทย-ลาว
	 จุดผ่อนปรนไทย-ลาว ส่งเสริมสนับสนุน
 ประชาชนในพื้นที่ให้มีรายได้เพิ่มขึ้นและ
 ส่งเสริมการท่องเที่ยวและบุคลากรทั่วไป
	๕๐๐,๐๐๐
	จุดผ่อนปรน
ไทย-ลาว
 เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ทุกเดือน
หรือ
๑๒ เดือน

	 ๕.
	โครงการ ติดตั้งกล้องวงจรปิด 
(กล้อง  CCTV)  ตามสถานที่สำคัญของราชการและในชุมชน
	ติดตั้งกล้องวงจรปิด (กล้อง  CCTV)  ตามสถานที่สำคัญของราชการและ
  ในชุมชน  จำนวน  ๑๐ จุด
	๑๕๐,๐๐๐
	ใ   ในชุมชนและ
   สถานที่สำคัญ
   ราชการในเขต
   เทศบาลตำบล   
       โพนพิสัย
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ทุกเดือน
หรือ
๑๒ เดือน

	  ๖.
	โครงการ เทศบาลพบประชาชน
	  จัดกิจกรรม เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้นำ
  ชุมชนและประชาชนได้มีส่วนร่วมใน
 การแสดงความคิดเห็นเสนอแนะแนว
  ทางการพัฒนาเทศบาลให้ครบทุก
  ชุมชน  จำนวน  ๘  ชุมชน

	๕๐,๐๐๐
	 ชุมชนในเขต
เทศบาลตำบล
 โพนพิสัย
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ทุกเดือน
หรือ
๑๒ เดือน

	๗.
	 โครงการ รณรงค์ปกป้องสถาบันสำคัญ
 ของชาติ
	 รณรงค์ปกป้องสถาบันสำคัญของชาติ
  เช่น  สถาบันพระมหากษัตริย์ 


	๑๐,๐๐๐
	 เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ทุกเดือน
หรือ
๑๒ เดือน


๑๖






๒.๒  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ
                                 จำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ
	แบบ ผด. ๐2


                                                                           แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘
                                                                             เทศบาลตำบลโพนพิสัย  อำเภอโพนพิสัย  จังหวัดหนองคาย
  ๘. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์และบุคลากร
       ๘.๑  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ที่  ๗  พัฒนาสมรรถนะของบุคลากรเทศบาลให้สามารถส่งมอบบริการสาธารณะได้อย่างมีประสิทธิภาพพัฒนาสำนักงานเทศบาลให้เป็นที่ทำงานน่าอยู่และพนักงานมีความสุขกับการทำงาน
  	(๑)  แผนงาน   บริหารทั่วไป
	 ที่
	โครงการ
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	    งบประมาณ

	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับ
ผิดชอบหลัก
	พ.ศ. 256๗
	พ.ศ. 256๘
	ดำเนินการ
แล้วเสร็จ

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	 ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	 ส.ค.
	ก.ย.
	

	๘.
	โครงการ อบรมด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ให้กับพนักงาน ลูกจ้างเทศบาลและประชาชนในเขตเทศบาล
	  จัดฝึกอบรมให้กับพนักงาน/ลูกจ้าง
 เทศบาลและประชาชนในเขตเทศบาล
  
	 ๓๐,๐๐๐
	 เทศบาลตำบล
    โพนพิสัย
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ทุกเดือน
หรือ
๑๒ เดือน

	๙.
	โครงการ พัฒนาจัดเก็บรายได้

	 -ประชาสัมพันธ์การดำเนินโครงการ
  ให้ประชาชนทราบโดยทั่วถึง
 -อำนวยความสะดวกให้กับประชาชน
  ในเขตเทศบาลในการออกบริการจัด
  เก็บภาษีนอกสถานที่
	๒๐,๐๐๐
	 เทศบาลตำบล
    โพนพิสัย
	กองคลัง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	สิงหาคม
๒๕๖๘

	 ๑๐.
	 โครงการ เพิ่มประสิทธิภาพการบันทึก
 ระบบบัญชีคอมพิวเตอร์  (E-LAAS)
	๑.เพื่อให้เจ้าหน้าที่มีความรู้ ความเข้าใจบันทึกระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ (e-laas) ได้ถูก
ต้องและเป็นปัจจุบัน
๒.สำนัก-กองต่างๆ ทต.โพนพิสัยสามารถทำฎีกา วางฎีกาเบิกจ่ายเงินในระบบบัญชีคอม-พิวเตอร์ (e-laas) 
๓.ทต.โพนพิสัย  สามารถเชื่อมโยงระบบบัญชีคอมพิวเตอร์  (e-laas) ระหว่างสำนักและกองต่างๆ กับกองคลังได้ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน
 ๔.เพื่อให้การรายงานด้านการเงิน การคลัง
  สามารถเชื่อมโยงระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ 
  (e-laas) กับระบบ GFMIF ของกรมบัญชีกลางได้
  อย่างถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 
	 ๓๐,๐๐๐
	 เทศบาลตำบล
    โพนพิสัย
	  กองคลัง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ทุกเดือน
หรือ
๑๒ เดือน

	 ๑๑.
	  โครงการ ส่งเสริมและสนับสนุน
 การจัดทำแผนชุมชนและจัดเวที
 ประชาคม 

	การจัดเวทีประชาคมเพื่อให้ประชา-  
ชนได้มีส่วนร่วมในการบริการจัดการ
ด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	 ๓๐,๐๐๐
	 เทศบาลตำบล
    โพนพิสัย
	กอง ยุทธ-
ศาสตร์และงบประมาณ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	กรกฎาคม
๒๕๖๘

	รวม
	..................๑๑.................โครงการ
	-
	๑,๒๗๐,๐00
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



๑๗








๒.๒  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ
                                 จำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ
	แบบ ผด. ๐2


                                                                           แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘
                                                                             เทศบาลตำบลโพนพิสัย  อำเภอโพนพิสัย  จังหวัดหนองคาย
  ๘. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์และบุคลากร
       ๘.๒  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ที่   ๓  พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชน บริการสาธารณูปโภคที่เหมาะสมและเพียงพอ สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ส่งเสริมสุขภาพควบคุมและป้องกันโรค
  	(๑)  แผนงาน   รักษาความสงบภายใน
	 ที่
	โครงการ
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	    งบประมาณ

	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับ
ผิดชอบหลัก
	พ.ศ. 256๗
	พ.ศ. 256๘
	ดำเนินการ
แล้วเสร็จ

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	 ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	 ส.ค.
	ก.ย.
	

	๑.
	โครงการ ฝึกทบทวนหลักสูตรสมาชิก  อปพร.
	  จัดการฝึกทบทวนหลักสูตร สมาชิก 
  อปพร.เทศบาล   จำนวน  ๕๐  คน

	 ๘๐,๐๐๐
	 เทศบาลตำบล
    โพนพิสัย
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มีนาคม
๒๕๖๘

	๒.
	โครงการ อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและระงับอัคคีภัยเบื้องต้นให้กับพนักงานและชุมชนใน
เขตเทศบาลตำบลโพนพิสัย

	  อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกัน
 และระงับอัคคีภัยเบื้องต้นให้กับสถาน
  ศึกษา  จำนวน   ๕๐  คน
	๓๐,๐๐๐
	 เทศบาลตำบล
    โพนพิสัย
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ทุกเดือน
หรือ
๑๒ เดือน

	๓.
	โครงการ อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและระงับอัคคีภัยเบื้องต้นให้กับสถานศึกษา
	อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและระงับอัคคีภัยเบื้องต้นให้กับสถานศึกษา  จำนวน  ๕๐  คน

	๓๐,๐๐๐
	 เทศบาลตำบล
    โพนพิสัย
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ทุกเดือน
หรือ
๑๒ เดือน

	รวม
	..................๓.................โครงการ
	--
	๑๔๐,๐00
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	








๑๘








๒.๒  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ
                                 จำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ
	แบบ ผด. ๐2


                                                                           แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘
                                                                             เทศบาลตำบลโพนพิสัย  อำเภอโพนพิสัย  จังหวัดหนองคาย

  ๙. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านต่าง ๆ ตามนโยบายของรัฐบาล  กระทรวง  ทบวง  กรม  จังหวัด  อำเภอและภารกิจถ่ายโอนให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
       ๙.๑  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ที่  ๗  พัฒนาสมรรถนะของบุคลากรเทศบาลให้สามารถส่งมอบบริการสาธารณะได้อย่างมีประสิทธิภาพพัฒนาสำนักงานเทศบาลให้เป็นที่ทำงานน่าอยู่และพนักงานมีความสุขกับการทำงาน
  	(๑)  แผนงาน   บริหารงานทั่วไป
	 ที่
	โครงการ
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	  งบประมาณ

	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับ
ผิดชอบหลัก
	พ.ศ. 256๗
	พ.ศ. 256๘
	ดำเนินการ
แล้วเสร็จ

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	 ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	 ส.ค.
	ก.ย.
	

	๑.
	โครงการ ขอรับเงินอุดหนุนเพื่อบริหารงานของศูนย์ปฏิบัติร่วมใน
การช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สถานที่กลาง)
อำเภอโพนพิสัย

	 ขอรับเงินอุดหนุนเพื่อบริหารงานของ
 ศูนย์ปฏิบัติร่วมในการช่วยเหลือประ- 
 ชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  (สถานที่กลาง)  อำเภอโพนพิสัย
	๒๕,๐๐๐
	 สำนักงานที่ทำ
การปกครอง
อำเภอโพนพิสัย
	 สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ทุกเดือน
หรือ
๑๒  เดือน

	๒.
	โครงการ เงินอุดหนุนงบประมาณให้
สถานีตำรวจภูธรโพนพิสัย
	อุดหนุนงบประมาณให้สถานีตำรวจ
ภูธรโพนพิสัย  เพื่อการจัดระเบียบ
และรักษาความสงบเรียบร้อยอำเภอ
โพนพิสัย

	๕๐,๐๐๐
	เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	 สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มิถุนายน
๒๕๖๘

	 ๓.
	 โครงการ อุดหุนงบประมาณให้อำเภอ
โพนพิสัย (ตามโครงการจัดงานฉลองอนุสาวรีย์ปราบฮ่อ และงานกาชาด)
	 อุดหุนงบประมาณให้อำเภอโพนพิสัย
  ตามโครงการจัดงานฉลองอนุสาวรีย์
  ปราบฮ่อ และงานกาชาด

	๒๐,๐๐๐
	เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	 สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มีนาคม
๒๕๖๘

	 ๔.
	โครงการ อุดหนุนงบประมาณให้อำเภอโพนพิสัย (ตามโครงการจัดพิธีบวงสรวงอนุสาวรีย์พระยาสุนทรธรรมธาดา)
	 อุดหนุนงบประมาณให้อำเภอโพนพิสัย ตามโครงการจัดพิธีบวงสรวงอนุสาวรีย์
 พระยาสุนทรธรรมธาดา  ประจำปี
  ๒๕๖๘

	๑๐,๐๐๐
	เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	 สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มิถุนายน
๒๕๖๘

	 รวม
	..................๔................โครงการ
	--
	๑๐๕,๐00
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	





๑๙



๒.๒  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ
                                  จำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ
                                   แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘
	แบบ ผด. ๐2


                                                                              เทศบาลตำบลโพนพิสัย  อำเภอโพนพิสัย  จังหวัดหนองคาย
๙. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านต่าง ๆ ตามนโยบายของรัฐบาล  กระทรวง  ทบวง  กรม  จังหวัด  อำเภอและภารกิจถ่ายโอนให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
       ๙.๒  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ที่  ๓  พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชน บริการสาธารณูปโภคที่เหมาะสมและเพียงพอสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ส่งเสริมสุขภาพควบคุมและป้องกันโรค
  	(๒)  แผนงาน   สาธารณสุข
	 ที่
	โครงการ
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	  งบประมาณ

	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับ
ผิดชอบหลัก
	พ.ศ. 256๗
	พ.ศ. 256๘
	ดำเนินการ
แล้วเสร็จ

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	 ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	 ส.ค.
	ก.ย.
	

	๑.
	โครงการ อุดหนุนสำหรับดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
	-เพื่อจัดทำโครงการตามแนวทางพระราช
ดำริด้านสาธารณสุข
-เพื่ออุดหนุนงบประมาณให้แก่ชุมชนเทศบาลตำบลโพนพิสัยจำนวน๘ชุมชนๆ ละ  20,000  บาท
	๑๖๐,๐๐๐
	 เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	กอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ทุกเดือน
หรือ
๑๒ เดือน

	 รวม
	.................๑...............โครงการ
	-
	๑๖๐,๐00
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	








  ๙. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านต่าง ๆ ตามนโยบายของรัฐบาล  กระทรวง  ทบวง  กรม  จังหวัด  อำเภอและภารกิจถ่ายโอนให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
       ๙.๓  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ที่  ๔  กระจายเบี้ยสวัสดิการสังคมต่าง ๆ ให้ทั่วถึงและเป็นธรรม พัฒนาดูแลและจัดสวัสดิการผู้สูงอายุและผู้พิการ
  	(๓)  แผนงาน   สังคมสงเคราะห์
	 ที่
	โครงการ
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ

	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับ
ผิดชอบหลัก
	พ.ศ. 256๗
	พ.ศ. 256๘
	ดำเนินการ
แล้วเสร็จ

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	 ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	 ส.ค.
	ก.ย.
	

	 ๑.
	โครงการ อุดหนุนกลุ่มสตรีเทศบาลตำบลโพนพิสัย
	   กลุ่มสตรีในเขตเทศบาลตำบล
  โพนพิสัย   จำนวน  500  คน

	๒๐,๐๐๐
	กลุ่มสตรี
เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	กอง
สวัสดิการสังคม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มีนาคม
๒๕๖๘

	 รวม
	...................๑..................โครงการ
	-
	๒๐,๐00
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



 


๙. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านต่าง ๆ ตามนโยบายของรัฐบาล  กระทรวง  ทบวง  กรม  จังหวัด  อำเภอและภารกิจถ่ายโอนให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
       ๙.๔  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ที่  ๒  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของเมืองให้สมบูรณ์ สวยงามและน่าอยู่ และอนุรักษ์ไว้ซึ่งประเพณีวัฒนธรรมที่ทรงคุณค่าของท้องถิ่น
  	(๔)  แผนงาน   งบกลาง
	 ที่
	โครงการ
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	    งบประมาณ

	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับ
ผิดชอบหลัก
	พ.ศ. 256๗
	พ.ศ. 256๘
	ดำเนินการ
แล้วเสร็จ

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	 ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	 ส.ค.
	ก.ย.
	

	๑.
	 ค่าชำระหนี้เงินกู้

	ชำระหนีเงินกู้ เงินทุนส่งเสริมกิจ-
การเทศบาล เพื่อก่อสร้างลานอเนก
ประสงค์ (ลานนาคาเบิกฟ้า)
	๔๐๐,๐๐๐
	 เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ทุกเดือน
หรือ
๑๒ เดือน

	๒.
	 ค่าชำระดอกเบี้ย

	ชำระดอกเบี้ยเงินกู้ เงินทุนส่งเสริม
 กิจการเทศบาล เพื่อก่อสร้างลาน
 อเนกประสงค์ (ลานนาคาเบิกฟ้า)
	๘๐,๐๐๐
	 เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ทุกเดือน
หรือ
๑๒ เดือน


๒๐


๒.๒  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ
                                  จำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ
                                    แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘
	แบบ ผด. ๐2


                                                                             เทศบาลตำบลโพนพิสัย  อำเภอโพนพิสัย  จังหวัดหนองคาย
๙. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านต่าง ๆ ตามนโยบายของรัฐบาล  กระทรวง  ทบวง  กรม  จังหวัด  อำเภอและภารกิจถ่ายโอนให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
       ๙.๓  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ที่  ๓  พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชน บริการสาธารณูปโภคที่เหมาะสมและเพียงพอ สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ส่งเสริมสุขภาพควบคุมและป้องกันโรค
  	(๑)  แผนงาน   งบกลาง
	 ที่
	โครงการ
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	    งบประมาณ

	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับ
ผิดชอบหลัก
	พ.ศ. 256๗
	พ.ศ. 256๘
	ดำเนินการ
แล้วเสร็จ

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	 ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	 ส.ค.
	ก.ย.
	

	๓.
	 เงินสมทบกองทุนทดแทน
	เป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน
กำหนดให้มีการจัดเก็บเงินสมทบจากนายจ้างปีละหนึ่งครั้ง ในอัตราร้อยละ ๐.๒-๐๑ ของค่าจ้างที่นาย
จ้างจ่ายให้แก่ลูกจ้างทั้งปี
	๒๐,๐๐๐
	 เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ทุกเดือน
หรือ
๑๒ เดือน

	๔.
	 เงินสำรองจ่าย
	 เป็นค่าใช้จ่ายกรณีที่มีเหตุสาธารณ
 ภัยเกิดขึ้น หรือกรณีการป้องกัน
และยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัยหรือคาว่าจะเกิดสาธารณภัยหรือกรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวมเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.๒๕๖๓
  ข้อ  ๑๙
	๔๖๗,๙๒๐
	 เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ทุกเดือน
หรือ
๑๒ เดือน



๙. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านต่าง ๆ ตามนโยบายของรัฐบาล  กระทรวง  ทบวง  กรม  จังหวัด  อำเภอและภารกิจถ่ายโอนให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
       ๙.๓  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ที่  ๓  พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชน บริการสาธารณูปโภคที่เหมาะสมและเพียงพอ สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ส่งเสริมสุขภาพควบคุมและป้องกันโรค
  	(๓)  แผนงาน   งบกลาง
	 ที่
	โครงการ
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	    งบประมาณ

	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับ
ผิดชอบหลัก
	พ.ศ. 256๗
	พ.ศ. 256๘
	ดำเนินการ
แล้วเสร็จ

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	 ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	 ส.ค.
	ก.ย.
	

	๕.
	ค่าบำรุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศ
 ไทย
	ค่าบำรุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประ
 เทศไทย ตามข้อบังคับของสมาคม
 สันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย
 ข้อ ๑๖ตั้งจ่ายในอัตราร้อยละหนึ่ง
 ส่วนหกของรายรีบจริงในปีงบประ-
 มาณ พ.ศ.๒๕๖๘  (ไม่รวมรายได้
 จากพันธบัตร เงินกู้ เงินที่มีผู้อุทิศ
 ให้ เงินจ่ายขาดเงินสะสมและเงิน
 อุดหนุนทุกประเภท)
	๔๕,๐๐๐
	 เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	สำนักปลัด
	
	[bookmark: _GoBack]
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ทุกเดือน
หรือ
๑๒ เดือน


๒๑


๒.๒  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ
                                  จำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ
                                   แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘
	แบบ ผด. ๐2


                                                                              เทศบาลตำบลโพนพิสัย  อำเภอโพนพิสัย  จังหวัดหนองคาย
๙. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านต่าง ๆ ตามนโยบายของรัฐบาล  กระทรวง  ทบวง  กรม  จังหวัด  อำเภอและภารกิจถ่ายโอนให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
       ๙.๓  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ที่  ๓  พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชน บริการสาธารณูปโภคที่เหมาะสมและเพียงพอ สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ส่งเสริมสุขภาพควบคุมและป้องกันโรค
  	()  แผนงาน   งบกลาง
	ที่
	โครงการ
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	    งบประมาณ

	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับ
ผิดชอบหลัก
	พ.ศ. 256๗
	พ.ศ. 256๘
	ดำเนินการ
แล้วเสร็จ

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	 ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	 ส.ค.
	ก.ย.
	

	๖.
	 เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบำนาญ 
 (ช.ค.บ.)
	เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบำนาญ –
ของราชการส่วนท้องถิ่น (ช.ค.บ.)

	๕๐,๐๐๐
	 เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ทุกเดือน
หรือ
๑๒ เดือน

	๗.
	 เงินบำเหน็จลูกจ้างประจำ 
	เป็นเงินบำเหน็จให้แก่ลูกจ้างประ-
จำ

	๕๐๐,๐๐๐
	 เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ทุกเดือน
หรือ
๑๒ เดือน

	๘.
	 เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญ
 ข้าราชการส่วนท้องถิ่น  (ก.บ.ท.)
	เป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำ-
 นาญข้าราชการส่วนท้องถิ่นตาม
กฎหมาย โดยตั้งจ่ายในอัตราร้อย-
ละ ๒ ของประมาณการรายรับประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗
ไม่รวมรายได้จากพันธบัตร  เงินกู้
เงินผู้มีอุทิศให้ เงินอุดหนุนทุกประ-
เภทและเงินจ่ายขาดเงินสะสม
	๘๗๓,๑๘๐
	 เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ทุกเดือน
หรือ
๑๒ เดือน

	๙.
	 เงินช่วยค่าทำศพข้าราชการ/พนักงาน
	เป็นเงินช่วยพิเศษ ในกรณีพนักงาน
เทศบาลเสียชีวิตในระหว่างรับราช-การตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย

	๓๐,๐๐๐
	 เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ทุกเดือน
หรือ
๑๒ เดือน

	๑๐.
	 เงินช่วยค่าทำศพพนักงานจ้าง
	เป็นเงินช่วยพิเศษ ในกรณีพนักงาน
เทศบาลเสียชีวิตในระหว่างรับราช-
การ ตามระเบียบกระทรวงมหาด-
ไทย

	๓๐,๐๐๐
	 เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ทุกเดือน
หรือ
๑๒ เดือน

	 ๑๑.
	 เงินช่วยเหลือค่าทำศพลูกจ้างประจำ
	เป็นเงินช่วยพิเศษ ในกรณีลูกจ้าง
ประจำเทศบาลเสียชีวิตในระหว่างรับราชการตามระเบียบกระทรวง-
มหาดไทย

	๓๐,๐๐๐
	 เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ทุกเดือน
หรือ
๑๒ เดือน



๒๒

๒.๒  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ
                                  จำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ
                                   แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘
	แบบ ผด. ๐2


                                                                              เทศบาลตำบลโพนพิสัย  อำเภอโพนพิสัย  จังหวัดหนองคาย
๙. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านต่าง ๆ ตามนโยบายของรัฐบาล  กระทรวง  ทบวง  กรม  จังหวัด  อำเภอและภารกิจถ่ายโอนให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
       ๙.๓  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ที่  ๓  พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชน บริการสาธารณูปโภคที่เหมาะสมและเพียงพอ สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ส่งเสริมสุขภาพควบคุมและป้องกันโรค
  	(๓)  แผนงาน   งบกลาง
	ที่
	โครงการ
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	    งบประมาณ

	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับ
ผิดชอบหลัก
	พ.ศ. 256๗
	พ.ศ. 256๘
	ดำเนินการ
แล้วเสร็จ

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	 ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	 ส.ค.
	ก.ย.
	

	 ๑๒.
	เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
	 จ่ายสมทบกองทุนประกันสังคม จังหวัดหนองคาย ตามหนังสือสำนัก
งานประกันสังคม ที่ รง  ๐๖๐๔/ว 
 ๙๔๙  ลงวันที่  ๑๗  พฤศจิกายน 
 ๒๕๔๖  ตั้งแต่วันที่  ๑  มกราคม 
 ๒๕๔๗  เป็นต้นไปกำหนดในอัตรา
 ร้อยละ  ๕  ของค่าจ้าง รวมถึงตาม
 ประกาศ ก.ท.จ.และ ก.อบต.หนอง
 คาย  เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
 พนักงานจ้าง   ข้อ ๓๓ กำหนดให้
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ่ายค่า
 เบี้ยประกันสังคมแทนพนักงานจ้าง
 รวมถึงเงินสมทบกองทุนประกันสัง-
 คมสำหรับผู้ดูแลเด็กในศูนย์พัฒนา
  เด็กเล็กวัดมณีโคตร ที่เทศบาล ฯ 
  สมทบให้  ๕ %  จากค่าตอบแทน
  และเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว

	๒๗๐,๐๐๐
	 เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ทุกเดือน
หรือ
๑๒ เดือน

	๑๓.
	 เงินค่าเช่า  ค่าธรรมเนียม  ค่าธรรม
 เนียมประกันภัย
	เป็นค่าเช่า ค่าธรรมเนียม ค่าธรรม
เนียมประกันภัยอาคารตลาดสดชั้นเดียวและลานคอนกรีตเสริมเหล็ก ๖๘๔ ตารางเมตร ปลูกสร้างบนที่
ดินราชพัสดุแปลงหมายเลขทะเบียน
 ที่  นค ๑๑๒  ถนนจุมพล  ตำบล
 จุมพล  อำเภอโพนพิสัย  จังหวัด
 หนองคายเพื่อใช้ในกิจการตลาดสด
 เทศบาลตำบลโพนิสัย รวมถึงค่าใช้
 จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ให้แก่สำนัก
 งานธนารักษ์พื้นที่หนองคาย
	๓๕๐,๐๐๐
	 เทศบาลตำบล
โพนพิสัย
	กองคลัง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ทุกเดือน
หรือ
๑๒ เดือน

	 รวม
	..................๑๓.................โครงการ
	-
	๓,๑๔๖,๑00
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


๒๓

            
          
             

            ข้อมูลประกอบการจัดทำแผนการดำเนินงาน		
การจัดทำแผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘  ของเทศบาลตำบลโพนพิสัย
                               จากแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐)  เฉพาะปี  พ.ศ.๒๕๖๘  ของเทศบาลตำบลโพนพิสัย
	ยุทธศาสตร์
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	แผนงาน
	จำนวนโครงการที่ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น
(พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐)
เฉพาะปี  พ.ศ. ๒๕๖๘
	จำนวนงบประมาณ
(บาท)
	หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

	1). ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	๑.๑พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของเมืองให้สมบูรณ์  สวยงามและน่าอยู่  และอนุรักษ์ไว้ซึ่งประเพณีวัฒนธรรมที่ทรงคุณ-ค่าของท้องถิ่น
	เคหะและชุมชน
	๑๐๕
	๒๕๗,๗๒๙,๐๐๐
	กองช่าง

	รวม
	๑  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	๑  แผนงาน
	๑๐๕  โครงการ
	๒๕๗,๗๒๙,๐๐๐
	๑  กอง

	๒). ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการศึกษา
	๑).ส่งเสริมการศึกษา  ส่งเสริมการกีฬาทุกระดับ

	การศึกษา
	๒๒
	๗,๒๒๓,๐๐๐
	กองการศึกษา

	รวม
	๑  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	๑  แผนงาน
	๒๒  โครงการ
	๗,๒๒๓,๐๐๐
	๑  กอง

	๓). ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	 ๑).ส่งเสริมการค้า การลงทุนและกระตุ้นเศรษฐกิจสร้างราย
 ได้ให้กับประชาชน ส่งเสริมกลุ่มอาชีพต่าง ๆ  ควบคู่ไปกับ
 การขยายตัวของเขตเมือง
	บริหารทั่วไป
	๓
	๔๐๐,๐๐๐
	สำนักปลัด

	
	 ๑).ส่งเสริมการค้า การลงทุนและกระตุ้นเศรษฐกิจสร้างราย
 ได้ให้กับประชาชน ส่งเสริมกลุ่มอาชีพต่าง ๆ  ควบคู่ไปกับ
 การขยายตัวของเขตเมือง
	สาธารณสุข
	๑
	๕๐,๐๐๐
	กอง
สาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม

	
	๑). ส่งเสริมการค้า  การลงทุนและกระตุ้นเศรษฐกิจ  สร้างรายได้ให้กับประชาชน   ส่งเสริมกลุ่มอาชีพต่างๆควบคู่ไปกับการขยายตัวของเขตเมือง
	 สังคมสงเคราะห์
	๑๐
	๕๐๐,๐๐๐
	กอง
สวัสดิการสังคม

	รวม
	   ๑  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	๓  แผนงาน
	๑๔  โครงการ
	๙๕๐,๐๐๐
	๓  กอง

	๔). ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม
	 ๑).พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของเมืองให้สมบูรณ์  สวยงามและน่า-
 อยู่ และอนุรักษ์ไว้ซึ่งประเพณีวัฒนธรรมที่ทรงคุณค่าของท้องถิ่น
	บริหารทั่วไป
	๓
	๑๒๐,๐๐๐
	สำนักปลัด

	
	 ๑).พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของเมืองให้สมบูรณ์  สวยงามและน่า-
 อยู่ และอนุรักษ์ไว้ซึ่งประเพณีวัฒนธรรมที่ทรงคุณค่าของท้องถิ่น
	สาธารณสุข
	๗
	๒,๓๐๐,๐๐๐
	กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม

	รวม
	๑  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	๒  แผนงาน
	๑๐  โครงการ
	๒,๔๒๐,๐๐๐
	๒  กอง

	๕). ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวและประเพณีท้องถิ่น

	 ๑).พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของเมืองให้สมบูรณ์  สวยงามและน่าอยู่และ
 อนุรักษ์ไว้ซึ่งประเพณีวัฒนธรรมที่ทรงคุณค่าของท้องถิ่น
	เคหะและชุมชน
	๑๔
	๒๕๐,๐๙๐,๐00
	กองช่าง

	
	 ๑).พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของเมืองให้สมบูรณ์  สวยงามและน่าอยู่และ
 อนุรักษ์ไว้ซึ่งประเพณีวัฒนธรรมที่ทรงคุณค่าของท้องถิ่น
	บริหารทั่วไป
	๒
	๑๖๕,๐00
	สำนักปลัด

	
	๒).ส่งเสริมการศึกษา  ส่งเสริมการกีฬาทุกระดับ
	การศาสนาวัฒนธรรม
    และนันทนาการ
	๑๒
	๓,๑๐๐,๐00
	กองการศึกษา

	รวม
	๒  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	๓  แผนงาน
	๒๘  โครงการ
	๒๕๓,๓๕๕,๐๐๐
	๓  กอง


                                    ๒๔
           

            ข้อมูลประกอบการจัดทำแผนการดำเนินงาน		
การจัดทำแผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘  ของเทศบาลตำบลโพนพิสัย
                               จากแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐)  เฉพาะปี  พ.ศ.๒๕๖๘  ของเทศบาลตำบลโพนพิสัย
	ยุทธศาสตร์
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	แผนงาน
	จำนวนโครงการที่ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น
(พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐)
เฉพาะปี  พ.ศ. ๒๕๖๘
	จำนวนงบประมาณ
(บาท)
	หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

	๖). ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านสาธารณสุขและคุณภาพชีวิต
	๑).พัฒนาสมรรถนะของบุคลากรเทศบาลให้สามารถส่งมอบบริการสาธารณะได้อย่างมีประสิทธิภาพ พัฒนาสำนักงานเทศบาลให้เป็นที่ทำงานน่าอยู่และพนักงานมีความสุขกับการทำงาน
	บริหารทั่วไป
	๑
	๑๐๐,๐๐๐
	สำนักปลัด

	
	๑).พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชน บริการสาธารณูปโภคที่เหมาะสมและเพียงพอ สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ส่งเสริมสุขภาพควบคุมและป้องกันโรค
	สาธารณสุข
	๑๒
	๕๗๑,๐๐๐
	กอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

	
	๒).กระจายเบี้ยสวัสดิการสังคมต่าง ๆ ให้ทั่วถึงและเป็นธรรมพัฒนาดูแลและจัดสวัสดิการผู้สูงอายุและผู้พิการ
	สังคมสงเคราะห์
	๘
	๓๓๐,๐๐๐
	กอง
สวัสดิการสังคม

	
	๒).กระจายเบี้ยสวัสดิการสังคมต่าง ๆ ให้ทั่วถึงและเป็นธรรมพัฒนาดูแลและจัดสวัสดิการผู้สูงอายุและผู้พิการ
	สังคมสงเคราะห์
	๖
	๕,๙๘๙,๒๐๐
	กอง
สวัสดิการสังคม/กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม/
สำนักปลัด

	รวม
	๒  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	๓  แผนงาน
	๒๗  โครงการ
	๖,๙๙๐,๒๐๐
	๓  กอง

	๗. ยุทธศาสตร์ด้านการป้องกันยาเสพติด
	๑).พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชน  บริการสาธารณูปโภคที่ เหมาะสมและเพียงพอ สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  ส่ง
เสริมสุขภาพควบคุมและป้องกันโรค
	บริหารทั่วไป
	๕
	๕๐๐,๐๐๐
	สำนักปลัด

	รวม
	๑  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	๑  แผนงาน
	๕  โครงการ
	๕๐๐,๐๐๐
	๑  กอง

	๘. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์และบุคลากร
	 ๑).พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของเมืองให้สมบูรณ์  สวยงามและน่าอยู่  
  และอนุรักษ์ไว้ซึ่งประเพณีวัฒนธรรมที่ทรงคุณ-ค่าของท้องถิ่น
	เคหะและชุมชน
	๒๘
	๔,๙๖๑,๐๐๐
	กองช่าง

	
	๑). พัฒนาสมรรถนะของบุคลากรเทศบาลให้สามารถส่งมอบบริการสาธารณะได้อย่างมีประสิทธิภาพพัฒนาสำนักงานเทศบาลให้เป็นที่ทำ
 งานน่าอยู่และพนักงานมีความสุขกับการทำงาน
	บริหารงานทั่วไป
	๘๗
	๑๘,๗๗๘,๑๐๐
	สำนักปลัด/กองคลัง/
กองการศึกษา

	
	 ๑). พัฒนาสมรรถนะของบุคลากรเทศบาลให้สามารถส่งมอบบริการสาธารณะได้อย่างมีประสิทธิภาพพัฒนาสำนักงานเทศบาลให้เป็นที่ทำ
 งานน่าอยู่และพนักงานมีความสุขกับการทำงาน
	การศึกษา
	๑๕
	๗๖๙,๐๐๐
	กองการศึกษา

	
	๑). พัฒนาสมรรถนะของบุคลากรเทศบาลให้สามารถส่งมอบบริการสาธารณะได้อย่างมีประสิทธิภาพพัฒนาสำนักงานเทศบาลให้เป็นที่ทำ
 งานน่าอยู่และพนักงานมีความสุขกับการทำงาน

	สาธารณสุข
	๑๕
	๓,๑๗๐,๐๐๐
	กอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

	
	๑). พัฒนาสมรรถนะของบุคลากรเทศบาลให้สามารถส่งมอบบริการสาธารณะได้อย่างมีประสิทธิภาพพัฒนาสำนักงานเทศบาลให้เป็นที่ทำ
 งานน่าอยู่และพนักงานมีความสุขกับการทำงาน
	สังคมสงเคราะห์
	๕
	๑๑๘,๐๐๐
	สังคมสงเคราะห์


๒๕



            ข้อมูลประกอบการจัดทำแผนการดำเนินงาน		
การจัดทำแผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘  ของเทศบาลตำบลโพนพิสัย
                               จากแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐)  เฉพาะปี  พ.ศ.๒๕๖๘  ของเทศบาลตำบลโพนพิสัย
	ยุทธศาสตร์
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	แผนงาน
	จำนวนโครงการที่ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น
(พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐)
เฉพาะปี  พ.ศ. ๒๕๖๘
	จำนวนงบประมาณ
(บาท)
	หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

	
	 ๒). พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชน บริการสาธารณูปโภคที่
     เหมาะสมและเพียงพอ สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ส่งเสริม
สุขภาพควบคุมและป้องกันโรค
	รักษาความสงบภายใน
	๔
	๒๑๐,๐๐๐
	สำนักปลัด

	รวม
	๒  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	๖  แผนงาน
	๑๕๔  โครงการ
	๒๘,๐๐๖,๑๐๐
	๗  กอง

	๙.การพัฒนาด้านต่าง ๆ ตามนโยบายของรัฐบาล  กระทรวงทบวง  กรม  จังหวัด  อำเภอและภารกิจถ่ายโอนให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	๑).พัฒนาสมรรถนะของบุคลากรเทศบาลให้สามารถส่งมอบบริการสาธารณะได้อย่างมีประสิทธิภาพพัฒนาสำนักงานเทศบาลให้เป็นที่ทำ-งานน่าอยู่และพนักงานมีความสุขกับการทำงาน
	บริหารงานทั่วไป
	๒๔
	๑,๓๘๘,๗๕๐
	สำนักปลัด

	
	๒).ส่งเสริมการศึกษา  ส่งเสริมกีฬาทุกระดับ
	การศึกษา
	๕
	๕,๘๑๐,๐๐๐
	กองการศึกษา

	
	๓).พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชน บริการสาธารณูปโภคที่เหมาะสมและเพียงพอสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  ส่ง-เสริมสุขภาพควบคุมและป้องกันโรค
	สาธารณสุข
	๓
	๓๗๐,๐๐๐
	กอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

	
	๔).กระจายเบี้ยสวัสดิการสังคมต่าง ๆให้ทั่วถึงและเป็นธรรมพัฒนาดูแลและจัดสวัสดิการผู้สูงอายุและผู้พิการ
	สังคมสงเคราะห์
	๔
	๑๑๐,๐๐๐
	กอง
สวัสดิการสังคม

	
	๕).พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของเมืองให้สมบูรณ์ สวยงามและน่าอยู่ และอนุรักษ์ไว้ซึ่งประเพณีวัฒนธรรมทรงคุณค่าของท้องถิ่น
	งบกลาง
	๒
	๗๕,๐๐๐
	สำนักปลัด

	รวม
	๕  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	๕  แผนงาน
	๓๘  โครงการ
	๗,๗๕๓,๗๕๐
	๕  กอง

	
รวมทั้งสิ้น
	
๗  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	
๘  แผนงาน
	
๔๐๓  โครงการ
	
๕๖๔,๙๒๗,๐๕๐

	
 ๑  สำนัก
๖  กอง



	หน่วยงานของเทศบาลตำบลโพนพิสัย  ที่กำหนดเป็น  สำนัก/กอง
	๑.  สำนักปลัดเทศบาล
	๒.  กองคลัง
	๓.  กองช่าง
	๔.  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
	๕.  กองการศึกษา
	๖.  กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ
	๗.  กองสวัสดิการสังคม								         ๒๖
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(ร่าง)
แผนการดำเนินงาน

(ประจำปีงบประมาณ 256๘)





เทศบาลตำบลโพนพิสัย
อำเภอโพนพิสัย   จังหวัดหนองคาย






	
เทศบาลตำบลโพนพิสัย
                                                      นโยบายการพัฒนาของผู้บริหารท้องถิ่น
                                                        (นายกเทศมนตรีเทศบาลตำบลโพนพิสัย)
------------------------------------------------------
หลักปรัชญา (Philosophy) :  มุ่งมั่นพัฒนา   อาสาตอบแทนคุณแผ่นดิน บริหารด้วยหลักธรรมมาภิบาล บนพื้นฐานแห่งความจริงใจ  ซื่อสัตย์
                                                สุจริตภายในต้องการมีส่วนร่วมและตอบสนองความต้องการของ  “ ประชาชน ”
-----------------------------------------------------
๑.  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น:   เทศบาลตำบลโพนพิสัย
๑.๑  วิสัยทัศน์“ 	  โพนพิสัยพัฒนา  การศึกษาก้าวไกล  ทันสมัยเทคโนโลยี   มีดีเศรษฐกิจ  ทรัพย์สินและชีวิตปลอดภัย  ไร้ยาเสพติด  มีคุณภาพชีวิตที่ดี  สืบสานประเพณีลุ่มแม่น้ำโขง   เชื่อมโยงสายสัมพันธ์ไทย -ลาว  ”
๑.๒  ยุทธศาสตร์  แบ่งยุทธศาสตร์การพัฒนา  เทศบาลตำบลโพนพิสัย  แบ่งออกเป็น  ๙  ยุทธศาสตร์  ดังนี้
                       ยุทธศาสตร์ที่  ๑	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน  โครงสร้างพื้นฐาน                                            ยุทธศาสตร์ที่  ๖	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาด้านสาธารณสุขและคุณภาพชีวิต
                        ยุทธศาสตร์ที่  ๒	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน  การศึกษา                                                     ยุทธศาสตร์ที่  ๗	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาด้านการแก้ไขปัญหายาเสพติด
                        ยุทธศาสตร์ที่  ๓	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน เศรษฐกิจ                                                       ยุทธศาสตร์ที่  ๘	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กรและบุคลากร
                        ยุทธศาสตร์ที่  ๔	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม                                                       
                        ยุทธศาสตร์ที่  ๕	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาด้านการท่องเที่ยวและประเพณีท้องถิ่น         ยุทธศาสตร์ที่  ๙	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาด้านต่างๆ ตามนโยบายของรัฐบาล กระทรวง  ทบวง กรม  จังหวัด อำเภอ
                                                                                                                                                                       และภารกิจถ่ายโอนให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

๑.๓  เป้าประสงค์:  จุดมุ่งหมาย  (เป้าประสงค์)  เพื่อการพัฒนาเทศบาลตำบลโพนพิสัย                                                     5).  เพิ่มช่องทางและโอกาสในการประกอบอาชีพของประชาชน ให้มีรายได้โดยรวมสูงขึ้น
                      ๑).  เพื่อให้ความสำคัญเกี่ยวกับการส่งเสริมประเพณีท้องถิ่นและการท่องเที่ยว                                          6).  เพื่อให้ประชาชนมีสถานที่พักผ่อนและการกำลังกาย
                       2).  ด้านการคมนาคม ทั้งทางบก  ทางน้ำ  มีความสะดวกรวดเร็ว ปลอดภัยและได้มาตรฐาน                         7).  เพื่อให้ความสำคัญในด้านการศึกษาของเยาวชน/ประชาชนโดยการนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม่ๆมาปรับใช้
	        3).  การจัดระเบียบชุมชนให้เป็นเทศบาลน่าอยู่ ในลักษณะครอบคลุมทุกด้าน    
                       4).  เพิ่มศักยภาพและพัฒนาขีดความสามารถในการกำจัดขยะ สิ่งปฏิกูลและน้ำเสียให้เป็นระบบๆได้มาตรฐาน    8).  เพื่อให้องค์กร บุคลากร ได้รับการยกระดับการพัฒนาขีดความสามารถและศักยภาพให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
                                                                                                                                                                    เทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม่ ๆ
๑.๔  ตัวชีวัด  :
“  ส่งเสริมการบริการ  การท่องเที่ยวและการค้าชายแดน ไทย-ลาว  ”
๑.๕  ค่าเป้าหมาย  :
		๑). ส่งเสริมสนับสนุนด้านประเพณีท้องถิ่นและการท่องเที่ยว                                                       ๕). การเพิ่มช่องทางและโอกาสในการประกอบอาชีพของประชาชน ให้มีรายได้โดยรวมสูงขึ้น
๒). ด้านการคมนาคม ทั้งทางบก  ทางน้ำ  มีความสะดวกรวดเร็ว ปลอดภัยและได้มาตรฐาน                  ๖). บริการประชาชนให้มีสถานที่พักผ่อนและการกำลังกาย
		๓). มีจัดระเบียบชุมชนให้เป็นเทศบาลน่าอยู่  ในลักษณะครอบคลุมทุกด้าน                                       ๗). ให้ความสำคัญในด้านการศึกษาของเยาวชน/ประชาชนโดยการนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม่ๆมาปรับใช้
๔). เน้นเพิ่มศักยภาพและพัฒนาขีดความสามารถในการกำจัดขยะสิ่งปฏิกูลและน้ำเสียให้เป็นระบบๆได้มาตรฐาน  ๘). ให้องค์กร บุคลากร ได้รับการยกระดับการพัฒนาขีดความสามารถและศักยภาพให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
                                                                                                                                                                           เทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม่ ๆ		   
๑.๖  กลยุทธ์:
                              1). ขยายเขตเทศบาล  เพื่อเพิ่มศักยภาพในการพัฒนาบ้านเมืองให้เจริญรุ่งเรือง  ให้สมกับเป็นเมืองที่เก่าแก่ที่สุดแห่งหนึ่งของจังหวัดหนองคายและของไทยและเป็นเมืองบั้งไฟพญานาค  ซึ่งมีชื่อเสียงระดับโลก
                              2). พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของเมืองให้สมบูรณ์ สวยงามและน่าอยู่ และอนุรักษ์ไว้ซึ่งประเพณีวัฒนธรรมที่ทรงคุณค่าของท้องถิ่น
                              3). พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชน บริการสาธารณูปโภคที่เหมาะสมและเพียงพอสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินส่งเสริมสุขภาพควบคุมและป้องกันโรค
                              ๔). กระจายเบี้ยสวัสดิการสังคมต่าง ๆ ให้ทั่วถึงและเป็นธรรมพัฒนาดูแลและจัดสวัสดิการผู้สูงอายุและผู้พิการ
๕). ส่งเสริมการค้า  การลงทุน และกระตุ้นเศรษฐกิจ สร้างรายได้ให้กับประชาชน ส่งเสริมกลุ่มอาชีพต่างๆควบคู่ไปกับการขยายตัวของเขตเมือง
		๖). ส่งเสริมการศึกษา  ส่งเสริมกีฬาทุกระดับ
๗). พัฒนาสมรรถนะของบุคลากรเทศบาลให้สามารถส่งมอบบริการสาธารณะได้อย่างมีประสิทธิภาพพัฒนาสำนักงานเทศบาลให้เป็นที่ทำงาน  น่าอยู่ และพนักงานมีความสุขกับการทำงาน



1
บทนำ
	1.1  บทนำ

		แผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถิ่นและดำเนินกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครอง	ส่วนท้องถิ่น  ประจำปีงบประมาณ นั้นโดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงความสัมพันธ์กับการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ	องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา  แผนงานโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรม  	งานต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจำปีงบประมาณนั้น  เพื่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณ	ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ำซ้อนของโครงการ   มีการประสานและบูรราชการการทำงานกับหน่วยงาน
	ราชการ  รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานภายในอันได้แก่  สำนัก  กอง  ส่วน  ฝ่ายต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในแผนการดำเนินงานไว้อย่างชัดเจน
		แผนการดำเนินงาน  จะเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อควบคุมการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปอย่างเหมาะสม  	และมีประสิทธิภาพ
		แผนการดำเนินงาน  นำมาจากงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งได้นำมาจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่ายประจำปี  	รวมถึงงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม การใช้จ่ายเงินสะสม  เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  และการโอน การแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณด้วยและ
		เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จัดทำแผนการดำเนินงานเป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 	2548  ข้อ 26  ข้อ ๒๗  และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2559 ข้อ 12  
		- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  
		ข้อ  ๒๖   การจัดทำแผนการดำเนินงานให้ดำเนินการตามระเบียบ นี้  โดยมีขั้นตอนดำเนินการ  ดังนี้
		(๑) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐ -	วิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆที่ดำเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
		(๒) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศ แผนการดำเนินงาน	ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ  เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน
		- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ 
		ข้อ  ๒๗   แผนการดำเนินงาน  ให้จัดทำเสร็จภายในเดือนธันวาคม  ของปีงบประมาณนั้นหรือภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ตั้งงบประมาณดำเนินการหรือได้รับแจ้งแผน
	งาน/โครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิ-ภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องดำเนินการในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณ นั้นการ ขยายเวลา	การจัดทำและการแก้ไขแผนการดำเนินงานเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น
		- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แก้ไขเพิ่มเติม  (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  
		ข้อ 12 ดังนี้ ให้ยกเลิกความในข้อ ๒๗ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.๒๕๔๘และให้ใช้ความต่อไปนี้	แทน ข้อ ๒๗  แผนการดำเนินงานให้จัดทำให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวัน  นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงิน	
๒

		สะสม	หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค   รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่ต้องดำเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครอง	ส่วนท้องถิ่นใน	ปีงบประมาณ นั้น การขยายเวลาการจัดทำและการแก้ไขแผนการดำเนินงานเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น
	๑.๒  วัตถุประสงค์ของแผนการดำเนินงาน
		แผนการดำเนินงาน  มีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วน	ท้องถิ่น และเพื่อให้แนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณนั้น มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ำซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการทำงานกับหน่วย	งานและจำแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการดำเนินงานแผนการดำเนินงานจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อควบคุมการ	ดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ

	แผนการดำเนินงาน จะกำหนดรายละเอียดของ โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่จะบรรจุในแผนการดำเนินงานและมีจุดมุ่งหมายของการจัดทำแผนการดำเนินงาน ดังนี้
		๑. แผนการดำเนินงานมีจุดมุ่งหมาย  เพื่อแสดงถึงรายละเอียดของ แผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครอง	ส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้นเพื่อให้แนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณนั้นของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้นลดความซ้ำซ้อนของ	โครงการ มีการประสานและบูรณาการทำงานกับหน่วยงานและจำแนกความซ้ำซ้อนของโครงการมีการประสานและบูรณาการทำงานกับหน่วยงานและจำแนกรายละเอียดต่างๆ	แผนงาน/โครงการในแผนการดำเนินงาน
		๒. แผนการดำเนินงานจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อควบคุมการดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ
		๓. แผนการดำเนินงานจะกำหนดรายละเอียดของ โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาดำเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่จะ	บรรจุในแผนการดำเนินงานจะมีที่มาจาก
		๓.๑ งบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอื่น	ดำเนินงาน)
	๓.๒ โครงการ/กิจกรรม  การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิดจากการจ่ายขาดเงินสะสมเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ หรืองบประมาณรายจ่ายอื่นๆ ที่ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น
		๓.๓ โครงการ/กิจกรรม การพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการเอง  โดยไม่ใช้งบประมาณ  (ถ้ามี)
	๓.๔ โครงการ/กิจกรรม การพัฒนาของหน่วยงานราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานงานอื่น ๆที่ดำเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สำหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัดให้รวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรม การพัฒนาของหน่วยงานราชการ  ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาคหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่มีลักษณะการดำเนินงานครอบคลุม  พื้นที่หลายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือเป็นโครงการ/กิจกรรม การพัฒนาที่มีความคาบเกี่ยวต่อเนื่องระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)  โดย   ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	ตรวจสอบจากแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีของจังหวัด หรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง
		๓.๕ โครงการ/กิจกรรม การพัฒนาอื่น ๆ  ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   พิจารณาเห็นว่าจะเกิดประโยชน์ในการประสานการดำเนินงานในพื้นที่และแผนการดำเนินงาน 
๓

			ยังเป็นแผนการแสดงถึงรายละเอียดของ แผนงาน/โครงการพัฒนา  ที่ที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเพื่อให้แนวทางในการ	และแผนดำเนินงานใน  ปีงบประมาณ 25๖๘  มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ำซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการทำงานกับหน่วยงานและ	จำแนก	รายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการดำเนินงาน  แผนการดำเนินงานจะเป็นเครื่องมือสำคัญ ในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อควบคุมการ	ดำเนินงาน	ให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ ต่อไป
	๑.๓  ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน
	การจัดทำแผนการดำเนินงาน 
		- องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ได้จัดทำแผนการดำเนินงาน  แล้วหากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการจัดตั้งงบประมาณเพิ่มเติมหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการ 	เพิ่มเติมจาก หน่วยงานราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาครัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น
		- องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการจัดทำแผนการดำเนินงานให้แล้วเสร็จ  ภายใน ๓๐ วัน  นับแต่มีการจัดตั้งงบประมาณเพิ่มเติม หรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการ	เพิ่มเติมจากหน่วยงานราชการส่วนกลาง, ส่วนภูมิภาค, รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ (โดยให้จัดทำเป็นแผนการดำเนินงาน  เพิ่มเติมฉบับที่ ๑,๒...)
		- ร่างแผนการดำเนินงานให้พิจารณา จัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น  	การจัดทำแผนการดำเนินงาน และดำเนินการตามหนังสือสั่งการ   สำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นอำเภอโพนพิสัย   หนังสือด่วนที่สุด  ที่  นค  ๐๐๒๓.๑๑/ว  ๒๔๖๙  ลง	วันที่  ๒๘ สิงหาคม  ๒๕๖๖  เรื่อง  แนวทางการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การ  จัดทำร่างแผนการดำเนินงานโดยพิจารณาจัดหมวดหมู่	ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ กลยุทธ์แผนงานโครงการพัฒนา  การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
		- นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย รวมถึงงบประมาณที่หน่วยงานราชการ หน่วยงานอื่น ๆ ดำเนินการจริงในพื้นที่ โดยมีเค้าโครงแผนการดำเนินงาน 
ส่วนที่  ๑   บทนำ  
	๑.๑ บทนำ,  ๑.๒ วัตถุประสงค์การจัดทำแผนการดำเนินงาน,  ๑.๓ ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน,  ๑.๔ ประโยชน์การจัดทำแผนการดำเนินงาน,  ๑.๕ การนำแผนการ	ดำเนินงานไปปฏิบัติหลักการและเหตุผล
ส่วนที่  ๒  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น
	๒.๑). บัญชีสรุปจำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณ หรือแบบ  ผด.๐๑   
	๒.๒). บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณหรือแบบ ผด.๐๒ 

	๑.๔  ประโยชน์ของแผนการดำเนินงาน  
		เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น ประโยชน์ของแผนการของแผนการดำเนินงาน โดยมี  ดังนี้
๑). เพื่อควบคุมการดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ ซึ่งแผนการดำเนินงาน มีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรม		การพัฒนา ที่ดำเนินงานจริงทั้งหมดขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณนั้น  
๔

	๒). เพื่อได้รับทราบจำนวนงบประมาณที่จะดำเนินการจริง ของแต่ละโครงการ ภายในปีงบประมาณ นั้น
๓). เพื่อให้แนวทางในการดำเนินงานขององค์กรปกครองท้องถิ่น  มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ำซ้อนในโครงการ 
๔). เพื่อมีการประสานและบูรณาการ  ในการทำงานกับภายในหน่วยงาน มากขึ้น
	๕). เพื่อการดำเนินงาน ให้เป็นไปตาม แผนงาน/โครงการ ที่กำหนดเอาไว้ได้  เป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป็นไปตามเป้าหมายเพื่อการสร้างประโยชน์ให้ประชาชนในพื้นที่ ได้อย่าง	     แท้จริง
	๑.๕  การนำแผนการดำเนินงานไปปฏิบัติ
	หลักการและเหตุผล
		เทศบาลตำบลโพนพิสัย  มีหน้าที่และอำนาจตาม มาตรา ๕๐ และมาตรา ๕๑ แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ และที่แก้ไขเพิ่มเติม มาตรา ๑๖ แห่ง	พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่	องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง แผนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๓ และประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน	ท้องถิ่นฉบับต่าง ๆ ที่กำหนดให้เทศบาลตำบลโพนพิสัย  มีหน้าที่และอำนาจในการจัดทำระบบบริการสาธารณะหรือการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ และมี
		หน้าที่ต้องปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยที่กำหนดไว้ เช่น  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๙  และที่	แก้ไขเพิ่มเติม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่ายเกี่ยวกับทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษา และการให้ความช่วยเหลือนักเรียนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๑  	ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน  การเบิกจ่ายเงิน  การฝากเงิน  การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๔) พ.ศ.๒๕๖๑ ระเบียบ	กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๔ และ	ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๖  เป็นต้น  แผนการดำเนินงาน  ประจำปี	งบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๘ ของเทศบาลตำบลโพนพิสัย  เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียด โครงการพัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมที่ดำเนินการจริง
		ทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๘  โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงความสัมพันธ์กับการพัฒนาที่สอดคล้อง เชื่อมโยง		กับยุทธศาสตร์จังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา  	แผนงานโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรม  งานต่าง ๆ  รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ของเทศบาลตำบลโพนพิสัย  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘  	เพื่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณของเทศบาลตำบลโพนพิสัย  ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ำซ้อนของโครงการ  มีการ	ประสาน	และบูรณาการทำงานกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายในอันได้แก่ สำนัก กอง  ฝ่ายต่าง ๆ  ของเทศบาลตำบลโพนพิสัยในแผนการดำเนินงานไว้อย่าง
	ชัดเจน
		นายกเทศมนตรีตำบลโพนพิสัย  จะใช้แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๘  เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานและควบคุมการดำเนินงาน	ของเทศบาลตำบลโพนพิสัย  เป็นไปอย่างเหมาะสม  และมีประสิทธิภาพ  มีความสอดคล้องกับการดำเนินการ  ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุ	ภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐  ต่อไป
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