
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 

ของ เทศบาลตําบลโพนพิสัย 

1. สรุปผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล จําแนกตามประเด็นนโยบาย/การพัฒนา

1.1 นโยบาย/การพัฒนาดานพัฒนาบุคคล

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ผลการดําเนินการ งบประมาณ  ผลการใชจาย

งบประมาณ 

ระยะเวลาในการ 

ดําเนินการ 

หมายเหตุ 

1 โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการใชแผนที่ 

ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 

การจัดเก็บภาษีเพิ่มขึ้นรอยละ 100 40,000 4,500 15-18 ก.พ.68 เขารวมอบรม 

2 โครงการจัดสงเสริมและสนับสนุนการจัด 

งานประเพณีออกพรรษา 

สงเสริมการทองเที่ยวภายในเขต 

เทศบาลเพิ่มขึ้น 

30,000 30,000 30 ก.ย.-15 ต.ค.68 เขารวมอบรม 

3 โครงการเสริมสรางความรูดานกฎหมาย 

สมรรถนะงานบริหารบุคคล 

พนักงานในองคกรไดมีความรูดาน 

กฎหมายมากขึ้น 

100,000 2,994 24-26 ม.ค.68 เขารวมอบรม 

4 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการในระบบ 

บริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบ 

อิเล็คทรอนิกสใหม New GFMIS thai 

การวางระบบในการใชจายเปนไป 

ตามระเบียบกฎหมาย 

40,000 9,549 1-3 มี.ค.68 เขารวมอบรม 

5 โครงการอบรมสัมมนาเพื่อพัฒนา 

สมรรถนะบุคลากรดานชางเทศบาล 

เพื่อการวางแผนในระบบการ 

ทํางานใหเปนปจจุบัน 

10,000 3,900 28-31 มี.ค.68 เขารวมอบรม 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ผลการดําเนินการ งบประมาณ  ผลการใชจาย

งบประมาณ 

ระยะเวลาในการ 

ดําเนินการ 

หมายเหตุ 

6 โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร 

การจัดซื้อจัดจาง และหนังสือสั่งการที่ 

เกี่ยวของและการบันทึกขอมูลในระบบ 

จัดซื้อจัดจางภาครัฐดวยอิเล็กทรอนิกส E- 

GP ระยะที่ 5 รุนที่ 3 

การจัดซื้อจัดจางภาครัฐที่ลงระบบ 

ใหเปนไปดวยความเรียบรอย 

40,000 9,800 31 มี.ค.-2 เม.ย.68 เขารวมอบรม 

7 โครงการฝกอบรมการปฏิบัติในระบบ 

New GFMIS thaiสําหรับ เทศบาลตําบล 

เพื่อรองรับการเปน หนวยรับงบประมาณ 

ในประจําปงบประมาณ 2568 

เพื่อเตรียมความพรอมเปน 

หนวยงานที่ขอรับงบประมาณ 

40,000 2,945 15-16 มิ.ย.68 เขารวมอบรม 

8 โครงการหลักสูตรเตรียมความพรอมใหกับ 

เทศบาลในการเปนหนวยรับงบประมาณ 

โดยตรง ประจําปงบประมาณ 2568 

เพื่อเตรียมความพรอมในการขอรับ 

งบประมาณโดยตรงของเทศบาล 

ตําบล 

25,000 2,880 19-20 มิ.ย.68 เขารวมอบรม 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ผลการดําเนินการ งบประมาณ  ผลการใชจาย

งบประมาณ 

ระยะเวลาในการ 

ดําเนินการ 

หมายเหตุ 

9 โครงการฝกอบรม แนวทางการเบิกจาย 

งบประมาณขององคกรปกครองสวน ทอง

ถิ่น และทิศทางการตรวจสอบของ หนวย

ตรวจสอบพรอมกรณีศึกษาและ ประเด็น

ขอผิดพลาดเกี่ยวกับการเบิกจาย ของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

เพื่อเปนแนวทางการเบิกจาย

งบประมาณขององคกรปกครอง 

และตรวจสอบขอผิดพลาดเกี่ยวกับ 

การเบิกจาย 

40,000 5,500 10-11 ส.ค.68 เขารวมอบรม 

10 โครงการอบรมและศึกษาดูงานการบริหาร 

จัดการสิ่งปฎิกูลและมูลฝอย จังหวัด

หนองคาย ประจําปงบประมาณ 2568 

เพื่อเปนการจัดการสิ่งปฎิกูลและ 

มูลฝอยภายในเทศบาลใหลดลง 

และขจัดสิ่งปฎิกูลใหเปนระบบ 

100,000 12,600 13-15 ก.ย.2568 เขารวมอบรม 

11 โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร 

การตรวจสอบ รายงานทางการเงิน การ 

ตรวจสอบระบบขอมูล รับจายเงินการ 

บันทึกทรัพยสินการคิดคาเสื่อมราคาสะสม 

การเตรียมความพรอมปดบัญชีขององคกร 

ปกครองสวนทองถิ่นในระบบ E – LAAS  

รุนที่ 14 

ดําเนินการตามหลักการตรวจสอบ 

รายงานทางการเงิน การตรวจสอบ 

ระบบขอมูล รับจายเงินการบันทึก 

ทรัพยสินการคิดคาเสื่อมราคา 

สะสม การเตรียมความพรอมปด 

บัญชีขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่นในระบบ E – LAAS   

40,000 15,033 22-24 ก.ย.68 เขารวมอบรม 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ผลการดําเนินการ งบประมาณ  ผลการใชจาย

งบประมาณ 

ระยะเวลาในการ 

ดําเนินการ 

หมายเหตุ 

12 โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการใชงาน 

ระบบบูรณาการทะเบียนทรัพยสิน LTAX 

ONLine  ประจําปงบประมาณ 2568 

เพื่อเปนแนวการลงระบบทรัพยสิน 40,000 10,960 12-15 ธ.ค. 2568 เขารวมอบรม 

13 ประชุมสัมมนาทางวิชาการสันนิบาตภาค 

ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ 5 ป2568 

เพื่อเปนการเขารวมวิชาการสันนิบาต 100,000 7,120 4-7 ต.ค.2568 เขารวมอบรม 

14 โครงการฝกอบรมเชิงการใชงานในระบบ 

การประเมินและการรายงานผลโครงการ 

ตามยุทธศาสตรชาติ ภายใตระบบ  E-

Plan 

ดําเนินการประเมินและการรายงาน 

ผลโครงการตามยุทธศาสตรชาติ  ใน 

ระบบ E-PLan 

25,000 5,200 24 พ.ย.68 เขารวมอบรม 

15 โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการใชงาน 

ระบบบูรณาการทะเบียนทรัพยสิน LTAX 

ONLine  ประจําปงบประมาณ 2568 

เพื่อเปนแนวการลงระบบทรัพยสิน 40,000 14,343 11-16  ธ.ค.2568 เขารวมอบรม 



ปัญหา/อุปสรรค 

 เนื่องจากงบประมาณท่ีได้รับยังน้อยมากซ่ึงไม่สามารถดำเนินการตามโครงการได้อย่างเต็มที่  

ข้อเสอนแนะ 

 “ไม่มีข้อเสนอแนะ”  




